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Introduccion

Esta guia procura ser un instrumento de consulta eficaz, cuyo contenido se
destina esencialmente alos alumnos de Enfermeria de nuestro Centro Universitario,
pues en ella se recogen datos fundamentales para el desarrollo de las practicas
clinicas de los distintos cursos y en los distintos centros concertados. Intentando
facilitar a todos ellos sus practicas a lo largo del préoximo periodo académico que
ahora iniciamos.

Los estudiantes de Enfermeria, ademas de las materias tedricas, deben
superar los créditos correspondientes a los Practicum. Resolucion de 20 de diciembre
de 2010, de la Universidad de Sevilla, por la que se publica el plan de estudios de
Graduado en Enfermeria (BOE 20/01/2011).

La Enfermeria como profesiéon tiene como principal protagonista a la
persona. Su objetivo es ayudar a los individuos a mantener y conseguir un nivel
optimo de bienestar y salud, utilizando un proceso cientifico de resolucion de los
problemas.

Las practicas clinicas del Grado en Enfermeria que oferta el Centro
Universitario de Enfermeria de Cruz Roja en Sevilla, es una herramienta
imprescindible para la consecucion de los objetivos docentes definidos para la
formacion integral de los estudiantes y para que éstos tomen contacto con la
realidad asistencial.

La formacion practica permite que el alumno desarrolle competencias
relacionadas con la toma de decisiones clinicas, la comunicacién interpersonal,
trabajo en equipo, aprendizaje autbnomoy con los valores profesionales de respeto
a la autonomiay la dignidad de la persona.

Asimismo, las Précticas Clinicas, al dar a conocer a los alumnos en los centros,
puede ser una via de acceso al trabajo una vez finalizada la carrera.

En nuestro plan de estudios el Practicum tiene un total de 84 ECTS repartidos
como siguen:

PRACTICUM I 2° CURSO 2° Cuatrimestre

PRACTICUM II 3° CURSO 1° Cuatrimestre

PRACTICUM lII 3° CURSO 2° Cuatrimestre

PRACTICUM IV 4° CURSO 1° Cuatrimestre

PRACTICUM V 4° CURSO 2° cuatrimestre
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Normas Basicas

Los Practicum que forman parte de la titulaciéon de grado se desarrollan en
diferentes centros sanitarios publicos y privados por medio de convenios de
colaboracion entre las Cruz Roja Espafiola y los distinto Centro de practicas. En estos
convenios se recogen aquellos aspectos de funcionamiento que van a facilitar la
utilizacion con fines docentes de los recursos de los que cada centro dispone, sin
gue en ningun caso la presencia de los estudiantes influya negativamente su normal
funcionamiento.

Por otro lado, también el estudiante representa de algin modo a la
institucion a la que pertenece, la Cruz Roja Espafiola, y debe demostrar algunos
rasgos que no menoscaben la reputacion de la organizacion de la que forma parte.
Por ello, haremos especial hincapié en el cumplimiento de algunas normas con
caracter universal, es decir el no cumplimiento de esta normativa supondria una
causa suficiente para no continuar con la realizacion de las practicas.

e Respetar las normas de funcionamiento de los Centros en los que realizan
las practicas y haran un buen uso de las instalaciones.

e En ningun caso realizaran intervenciones sin la supervision directa de un
enfermero tutor, ni llevara a cabo acciones que menoscaben la dignidad de
las personas a las que cuidan.

e Solicitar del paciente su consentimiento antes de realizar cualquier
procedimiento.

e Guardar una estricta confidencialidad sobre cualquier informacion referente
a los pacientes. Todos los estudiantes cumplimentaran un registro de
confidencialidad antes del comienzo del primer practicum.

e Respetara escrupulosamente los derechos contemplados por la Ley y
resumidos en la “Carta de derechos de los usuarios y pacientes”.

e El estudiante debera ir en todo momento identificado exhibiendo en lugar
visible la tarjeta proporcionada por el Centro de Enfermeria de la Cruz Roja.

e Antes del primer Practicum se recomienda un estudio de salud, realizandose
la prueba de Mantoux, asi como estar al dia en el programa de vacunacion,
especialmente frente a VHB, TV, varicela y meningitis C.
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Recomendaciones para el alumnado que inicia sus
practicas clinicas en enfermeria

Estas recomendaciones no son exhaustivas ni finales, lo cual quiere decir que
en cualquier momento pueden afadirse nuevas pautas, de cara a mejorar la calidad
de la formacion de los alumnos:

1. Las practicas son mas efectivas si se conoce la Unidad, la dinamica de
trabajo, el personal, ... Obviamente, ello no puede ocurrir hasta el
comienzo de las practicas. Sin embargo, la lectura exhaustiva de esta guia
orientara suficientemente sobre ello. Te aconsejamos que tengas una idea
previa de los objetivos a conseguir en cada unidad del area e intentes
cumplirlos a lo largo de tus practicas en este centro.

2. No obstante, es muy recomendable dedicar parte del primer dia de practicas
a familiarizarse con la Unidad: ubicacién de la medicacion, lenceria,
material fungible, carro de parada, registros a cumplimentar, etc. Ello
permitira la integracion del alumno con el equipo asistencial en el tiempo
mas breve posible.

3. Durante la realizaciéon de los primeros cuidados de enfermeria, es
practicamente inevitable estar nervioso. Ello, inicialmente, no debe
preocupar, dado que la descarga de adrenalina que produce el temor a las
nuevas experiencias favorece en gran medida el cuidado que se ponga en las
mismas. Sin embargo, no debe realizarse ninguna actividad para la que el
alumno no se considere preparado, y tampoco debe llevarse a cabo sin la
presencia del personal de enfermeria titulado, particularmente en lo referido
a las técnicas invasivas o que puedan suponer riesgo de infeccion para el
paciente o el alumno.

4. Deben preguntarse todas las dudas que se puedan plantear, tanto en la
realizacién de técnicas como en la cumplimentacion de registros u otras
tareas de gestion. En muchas ocasiones, la formulaciéon de preguntas es el
unico modo de llegar al conocimiento de lo que se desea. En cualquier
unidad es preferido por los profesionales, el alumno con ansia de saber y
curiosidad que el pasivo que se limita a aceptar cualquier tarea, siempre y
cuando se la hayan ofrecido. La iniciativa también forma parte del trabajo
de enfermeria.

5. Sicomentes algun error y te das cuenta, es importante que lo comuniques
inmediatamente a la enfermera responsable, con el fin de evitar dafios al
paciente. No tendras ninguna penalizacion en tu calificacion por ello. Por el
contrario, si se comprueba que sabiendo que has cometido un error no lo
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has comunicado, se disminuira la calificacion en la medida establecida en el
sistema de evaluacion.

6. Se pueden y deben establecer relaciones cordiales con los pacientes. En
el caso contrario, cuando el paciente percibe sensaciones de suficiencia y
altivas por parte del personal que lo cuida, en el mejor de los casos se retrae,
negandose a colaborar. Otros pacientes, por el contrario, exponen sus
quejas de forma mucho mas expresiva. Ello implica que las relaciones deben
basarse en la sinceridad. La confianza en las relaciones facilitard la
disminucion de los nervios iniciales, y posibilita que por parte del paciente se
desarrolle la comprensién ante el alumno inexperto.

7. Las relaciones con los compaifieros y los profesionales de la Unidad
deben ser asimismo cordiales. Sin embargo, no debe descargarse todo el
peso de la cordialidad sobre éstos. Para que las relaciones vayan por buen
camino, es necesario, como ya se ha dicho anteriormente, que el alumno
adopte un papel tolerante, activo, tomando decisiones, aunque éstas sean
supervisadas por el personal de la planta. Una de las cosas que mas se
agradecen en cualquier tarea profesional es la exposicion de soluciones para
los problemas examinados desde diferentes perspectivas, en este caso la del
profesional y la del alumno.

8. Se debe aprovechar cualquier ocasion para hacer Educacion Sanitaria a los
pacientes. Es aconsejable consultar previamente con la enfermera
responsable la informacidén que se va a dar al paciente.

9. Cuando llegues cada dia a la Unidad, hazte participe en la planificaciéon del
trabajo diario, organizacion de actividades, etc., para familiarizarte con los
registros de enfermeria y elaborar tu propia recogida de datos.

10. Procura ponerte de acuerdo con tus compafieros en la planificacién de
actividades, cuidados, numero de pacientes, etc. Asi o0s estaréis
familiarizando con lo que es el trabajo en equipo y podréis beneficiaros
conjuntamente de las practicas.

11. Inspira confianza a los pacientes (que no te vean nervioso/a). Prepara todo
antes de realizar algo y lee las historias clinicas; te sentiras mas seguro y todo
ira mejor. El apoyo psicologico también es importante: no olvides que son
personas y que tienen sentimientos. Ponte en su lugar.
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Objetivos generales

Al finalizar el periodo de practicas clinicas el alumno, manteniendo una
actitud cientifica y responsable sera capaz, realizando con garantia los
procedimientos de enfermeria pertinentes segun la unidad donde haya sido
asignado el alumno/a, de:

o Aplicar en la practica asistencial los conocimientos tedricos adquiridos en la
asignatura.

e Realizar correctamente los procedimientos y técnicas relacionados.
e Mostrar una actitud profesional propia de enfermeria.

e Interrelacionarse de forma profesional con pacientes, otros profesionales
sanitarios e instituciones sanitarias.

Objetivos especificos

Durante el periodo de practicas el alumno/a desarrollara actividades en la
unidad donde sea asignado para conseguir los siguientes objetivos:

e Identificar y valorar las necesidades / problemas de los pacientes de la
unidad donde realiza las practicas.

e Planificaryrealizar las actividades de enfermeria para cubrir las necesidades,
prevenir y/o corregir los problemas de la poblacion donde realiza sus
practicas y evaluar el plan de cuidados ejecutado.

e Realizar las actividades de enfermeria derivadas de las medidas diagndsticas
y/0 terapéuticas prescritas por otros profesionales de la salud.

e Participar, junto con los demas profesionales de la salud, en la educacion
sanitaria.

Centros Asistenciales

Las Practicas Clinicas se realizaran integrados en los equipos de Enfermeria de
los centros asistenciales (Hospitales u otros) concertados para ello, por la Asamblea
Provincial de la Cruz Roja Espafiola en Sevilla (Centro de Enfermeria de la Cruz Roja
adscrito a la Universidad de Sevilla).
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Actualmente tenemos establecidos conciertos con las mas importantes
clinicas de Sevilla:

e Hospital Victoria Eugenia (Cruz Roja Espafiola).
e Hospital Infanta Luisa (Quirdn).

e Hospital de Fatima (VIAMED)

e C(linica Sagrado Corazon (Quirén).

e Centros Periféricos Atencién Integral (Quiron).
e Hospital de FREMAP.

e Hospital de San Juan de Dios (Nervion).

e Hospitales Virgen del Rocio (H. Infantil, H. General, H. Traumatologia y
Rehabilitacion y H. Dr. Mufioz Carifiano).

e Centros de Atencién Primaria (SAS).

e Hospital San Agustin (Dos Hermanas).

e Clinica Santa Isabel (HLA)

« Hospital St2. Angela de la Cruz (VIAMED)
e Centro de didlisis (Fresenius)

e Dispositivo de asistencia prehospitalaria de la Cruz Roja Espafiola durante la
Feria de Abril.

o Hospital Sevilla VITHAS (Castilleja de la Cuesta).

Las unidades o servicios utilizados son entre otros: Medicina Interna,
Especialidades médico-quirurgicas, Cirugia, Quiréfanos, Consultas de Exploraciones
Funcionales, Laboratorios, UCI, Urgencias, Reanimacion, etc.

Participantes en el Practicum
Profesor coordinador de Practicum
Son los responsables de:

e Organizar a los estudiantes de modo que puedan tener oportunidad de
llevar a cabo el plan de formacion en el practicum con éxito.

e Realiza el seguimiento y colaboran en la evaluacion de las practicas de los
estudiantes.
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e Coordina a todos los actores que intervienen en el practicum (profesores,
tutores clinicos, tutores docentes y enfermero tutor).

e Atendera a los estudiantes proporcionandoles la orientacion necesaria.
e Mantener las relaciones necesarias con los distintos centros de practicas.
e Garantiza el envio y recepcion de la informacion a los centros de practicas.

e Resolver las posibles incidencias que pudieran surgir en el desarrollo de las
practicas.

e Asesorar a la Junta de Centro en las decisiones que pudieran afectar al
practicum.

Los profesores coordinadores de practicum, son los responsables de integrar
a los alumnos en los diferentes centros concertados, evaluando su asistencia y su
evolucién previo informe correspondiente de los tutores externos, enfermero tutor,
tutor interno de practicum y profesor de taller.

Es facultad del profesor coordinador de practicas la asignacion de centros,
departamentos y unidades donde el alumno debe de realizar sus practicas y el
cambio del mismo, antes de la fecha prevista, cuando, por problemas justificados,
el alumno no pueda seguir en el lugar asignado.

Tras cada rotatorio, se pedira una evaluacion de rendimiento y progreso en
el dominio de las técnicas especificas de dicho servicio. Siendo el Tutor externo y el
enfermero tutor asignado de la unidad, quien emita dicha evaluacion.

Tutor docente o interno
Es de su responsabilidad:

e Atender a los estudiantes del practicum asignado (reuniéndose en sesiones
de trabajo o tutorias), proporcionandoles la orientacién necesaria en la
elaboracion del diario reflexivo y la memoria del practicum.

e Evalua la memoria final del practicum (informe final y caso clinico) y el diario
reflexivo. Trasmitiendo esa calificacion a los coordinadores de practicas en el
plazo previsto.

e Establece una comunicacién constante con el profesor de talleres,
solicitando de este la calificacion correspondiente para comunicarsela a su
vez a los coordinadores de practicas en el plazo previsto.

e Publicar las calificaciones obtenidas por el alumno en el practicum realizado
previo informe del tutor externo y tutor interno.
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Tutor clinico o externo

Suele ser un cargo de direccién del centro de practicas asignado (director,
subdirector o supervisor de enfermeria). Es responsable de:

e Asignara el enfermero tutor.

e Atender los imprevistos que le puedan surgir al alumno o al enfermero tutor
asignado en el servicio/unidad.

e Velara por el correcto desarrollo del practicum.
e Mantener las relaciones necesarias con los coordinadores de practicum.

e Evaluar junto con el enfermero tutor, las practicas realizadas por el alumno
en el centro.

Enfermero tutor externo

En cada Servicio, Unidad Hospitalaria o Centro, cada alumno tendra asignado
un enfermero tutor.

e Realiza el seguimiento y colabora en la evaluacion de las practicas de los
estudiantes.

e Alserun profesional del centro, asesora en cuestiones especificas.

e Posibilita la iniciacion a las practicas de los estudiantes, contribuyendo a su
acercamiento a profesionales y usuarios.

e Es la figura clave en la formacién del estudiante, son ellos con su trabajo
quienes aportan la insustituible parte practica que facilita la adquisicion
progresiva de las competencias de los futuros enfermeros.

e No existe el profesional modelo, cada uno va aportando aquello que le hace
unico, es el estudiante, quien, mediante el aprendizaje reflexivo, decide
aprovecharlo.

Profesorado
Es de su competencia:

e Atender a los estudiantes que le sean asignados, proporcionandoles la
orientacién necesaria.

e Planificar e impartir los talleres especificos previos al practicum que facilite
la integracion de conocimientos.
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e Informar al tutor interno del practicum de cualquier situacion que pudiera
afectar al correcto desarrollo del mismo.

e Entregar las calificaciones de los talleres al tutor interno en el plazo previsto.

Estudiante
Es obligacion de éste:
e Acudir a cuantas sesiones informativas o formativas se programen.
e Respetar la normativa.
e Participar activamente en cuantas actividades de aprendizaje se planteen.
e Cumplimentar el diario reflexivo.

e Finalizado su periodo de practicas: Entregar en tiempo y forma la hoja de
control de asistencia a los coordinadores de practicas y la memoria final de
practicum al tutor interno.

Seguimiento y evaluacion de las practicas clinicas

El alumnado dispondra de una ficha que permitira, entre otros aspectos, el
seguimiento y certificacion de las practicas.

La necesaria evaluacion del aprendizaje de habilidades clinicas se realizara
por cada uno de los departamentos, en base a los criterios de evaluacion aprobados
por este Centro e incluidos a continuacion.

Puesto que las Practicas Clinicas van integradas en los Practicum
correspondientes, al final del curso, se evaluarasi el alumno ha logrado los objetivos
especificos de dicho Practicum, asi como la realizacion de las horas de practicas
establecidas.

El informe negativo, de una determinada unidad o servicio, conlleva tener
que superar dicha calificacion mediante la repeticion de las Practicas.

Faltas a practicas clinicas

Se regira por la “Normativa de practicas externas curriculares y
extracurriculares” del Grado en Enfermeria aprobado por la comision mixta de
seguimiento de practicas externas y ratificado en Junta de Facultad de Enfermeria,
Fisioterapia y Podologia.
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La ausencia del estudiante a las practicas se califica como falta, la cual ha de
ser siempre justificada.

Se consideran faltas justificadas aquellas de caracter médico, examenes
oficiales, consultas médicas en instituciones publicas o procesos patolégicos activos.
En el caso de enfermedad u otras causas de consideracién mayor, se debera
entregar justificante y se valorara un plan de recuperacion con el tutor/a académico
y el coordinador/a de la asignatura. Estas faltas se recuperaran al final del dltimo
practicum de cada curso en el servicio/unidad en el que se encuentre asignado.

Las faltas a practicas que no sean por el motivo del punto anterior, no se
podran recuperar hasta el mes de septiembre; apareciendo la calificacion del area
de practicas en la convocatoria de octubre. Si al finalizar este mes, no estuvieran
todas recuperadas, quedarian suspendidas y tendria que repetirlas en su totalidad.

Las faltas justificadas que no deberan ser recuperadas:

e Los dias de ingreso del estudiante siempre y cuando no sean superiores a
una semana. En caso de mas dias, se valorara en conjuntamente entre el
tutor/a académico y el coordinador/a de practicas la forma de proceder y el
plan de recuperacion de horas.

e Fallecimiento de abuelos, padres, conyuges o hermanos.

e Por enfermedad o intervenciéon quirurgica grave de padres, cdényuges y
hermanos: 2 dias si es en Andalucia, y 4 si es fuera.

e Por citacion judicial o proceso electoral.

Faltar a mas de un tercio de las horas que supongan las practicas conllevara
el suspenso y la necesidad de repetir el practicum.

En ningun caso esta permitido doblar turno para recuperar una falta de
asistencia (norma de la US). Cualquier recuperacion de una falta de asistencia debe
ser aprobada previamente por la coordinacién de practicas.

Talleres de los Practicums

En cada Practicum se imparte un programa de talleres en grupos reducidos,
(consultar Proyecto Docente de cada Practicums en el Campus).

El profesor que imparte el taller realiza la evaluaciéon del mismo al final de
cada sesion mediante la observacion directa y recogida de notas a través de una
rabrica que el alumnado conoce con antelacion.

La asistencia es obligatoria para poder hacer las practicas clinicas
posteriormente. El cambio de dia u hora para la realizacién de los talleres, solo sera
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valido si se lleva a cabo una permuta o intercambio entre alumnado, siempre bajo
aprobacién del personal docente.

En caso de faltar a algun taller, el alumnado debera recuperar dicho taller en
una sesion posterior que acuerde con el profesor del taller, dentro de las sesiones
programadas en el horario del curso. Si se han acabado todas las sesiones del taller
y la falta es justificada o no se ha superado dicho taller, el alumnado tendra que
realizar un examen del taller al que no asistié o no supero, durante el cuatrimestre
correspondiente. Si la falta no esta justificada, no tendra derecho a recuperar en
esta primera convocatoria y tendra que realizar un examen del taller al que no
asistio6 en la convocatoria siguiente. Estos examenes estaran a cargo del
profesorado de talleres afectados.

Con el fin de comprobar, si el alumnado ha asimilado todos los
conocimientos para llevar a cabo su practica clinica, los talleres seran evaluados
segun los items expuestos en el anexo de esta guia y segun el porcentaje asignado
en el apartado de criterios generales de evaluacion de los practicums.

Diario reflexivo, informe final, sesiones clinicas, MAES y
ECOE

Durante cada practicum, ademas de las practicas clinicas y talleres el
alumnado desarrollara obligatoriamente, una serie de tareas formativas diferentes,
segun el practicum que se encuentre cursando como son el MAES, ECOE, sesion
clinica, informe final de sus practicas o diario de las practicas. Para saber cuales son
estas actividades formativas de cada practicum consultar el cuadro en el apartado
“criterios de evaluacion de los practicums”.

El diario reflexivo se supervisara online por el tutor o tutora académica del
practicum. Para su elaboracién seguira las pautas enunciadas mas abajo.

En el practicum I, sera obligatorio el desarrollo de un caso clinico de los
tratados durante las practicas hospitalarias (preservando la identidad del paciente).

En el practicum |, El informe final, se entregara al finalizar el periodo de
practicas a través de una actividad creada para tal fin en el campus.

En todos los practicums el alumnado presentara un diario reflexivo en las
fechas establecidas en el campus del Centro. Cada diario reflexivo constara de 4
preguntas abiertas que el alumnado debera responder en no mas de 10 lineas.

Diario Reflexivo
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El diario reflexivo es un instrumento que les sirve al alumnado para
reflexionary recoger datos de manera continuada y sistematica sobre la experiencia
vivida en el periodo de practicas, pudiendo referirse a profesionales, personas
cuidadoras, contextos... Y a uno mismo.

Trata de focalizar y especificar los ambitos personales de aprendizaje,
experiencias vividas y observadas, que han servido para ampliar nuestro
conocimiento sobre la profesiébn, comprender y conectar los conocimientos
previamente adquiridos, favoreciendo asi la paulatina adquisicion de competencias
profesionales.

El diario de practicas, va a permitir que el desarrollo de las practicas
profesionales no se convierta en una mera reproduccion de la actividad profesional,
sino que esto sirva como punto de partida para analizar los problemas, cuestionarse
las estrategias utilizadas para resolverlas, evidenciando el proceso de reflexion
utilizado y los conocimientos disponibles.

Requisitos a tener en cuenta a la hora de redactar el diario:

e Haderecoger cuestiones, dudas, ideas, opiniones, juicios, etc., Surgidos tras
una jornada de practicas, asi como las soluciones a los problemas o
imprevistos encontrados.

e Hade provocar en el lector: interés, comprension y reflexion.

e Haderefrescar disciplina en el registro, sistematizacion y responsabilidad en
el analisis y evaluacion de la propia actuacion.

e Ha de huir de las meras reproducciones y descripciones a modo de listado
sobre las actividades desarrolladas cada dia en el centro.

e Ha de escribirse durante el periodo de practicas. Se recomienda hacerlo
todos los dias (0o al menos tomar notas de los hechos, anécdotas y
acontecimientos mas importantes diariamente y redactar todo al final de la
jornada).

e (Cada estudiante es el responsable de la redaccién del diario y de las
oportunidades de aprendizaje que esto le ofrezca.

Pautas a modo de ejemplo para realizar los registros:
e (qué eslo que mas me hallamado la atencion hoy? ;por qué?

e Sisetrata de un procedimiento, ¢lo vi hacer o lo realicé yo? ¢la actuacion, en
cualquiera de los casos, a mi juicio, fue correcta? ;por qué?
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e Describir las dificultades con las que me he encontrado y como podria
solventarlas (cualquier dificultad, de conocimientos, de inseguridad, de
comprension, relacionales, tanto profesionales como con los usuarios., Etc.)

e Debe recoger la capacidad que se tiene de expresarse y defender opiniones,
afrontar criticas, priorizar y reconocer aquellas cosas que se hacen bien.

e Si se considera necesario, reflejar situaciones excepcionales, reflejar
situaciones excepcionales, tanto personales, como de contexto, que hayan
podido influir en lo que ha ocurrido, también es una oportunidad para
aprender.

e Por ultimo, reflejar siempre qué he aprendido hoy y, si se da la situacién, qué
he aportado yo.

e Cualquier anotacion debe tener en cuenta el principio de confidencialidad
que debe regir cualquier actuacion.

El diario reflexivo es una herramienta de aprendizaje del estudiando, a él le
va a servir de base para la elaboracion del informe final de las prdcticas que formara
parte de la memoria final del practicum, por tanto, es necesario que exista una
coherencia entre ambos recursos.

A continuacién, se expone los diarios reflexivos que el alumnado debera
contestar en las fechas establecidas en el campus del Centro. A través de la
plataforma y que sera evaluados por el tutor o tutora académica del practicum.

PRACTICUM I - DIARIO

e (Te has sentido acogido en el servicio? Evalia también tu actitud, ;te has
mostrado dispuesto/a, colaborador/a, has mostrado interés...?

e (Cuadles son tus expectativas con respecto a estas practicas? ;Qué esperas
aprender?

e (Has consultado algun protocolo de enfermeria? Describe brevemente uno
de ellos.

e Mmantengo una vision critica de las actuaciones que he ido realizando? Pon
ejemplos y reflexiona sobre las actuaciones que han sido objeto de
esa critica.

PRACTICUM IL, 111, IV y V - DIARIO
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e (Se estan cubriendo tus expectativas de aprendizaje durante este periodo?
Explica los motivos (barreras/facilitadores) por los que han sido (0 no)
cubiertas tus expectativas.

o (Estoy teniendo una vision critica de las actuaciones que he ido realizando?
Pon ejemplos y reflexiona sobre las actuaciones que han sido objeto de esa
critica (autocritica y critica al resto de profesionales) durante este periodo.

e Describe un protocolo/fuente bibliografica de aplicabilidad en tu unidad.
Indica qué te ha motivado a consultarlo y qué dudas has resuelto con dicha
consulta.

e Describe qué estas aprendiendo en este servicio, detallando las principales
intervenciones enfermeras que has aprendido durante este periodo.
Codificalas con lenguaje enfermero estandarizado (NIC).

Informe final del Practicum

El informe final es un documento que resume la trayectoria y los resultados
de un estudiando en un determinado centro de practicas y que incluye, tanto
experiencias del propio estudiando, como evidencia de sus resultados.

El informe de practicas pretende ser un marco de analisis y reflexion
relacionados con las experiencias vividas tanto en el ambito centro/unidad donde
se desarrolla la practica, como en aquel del grupo o grupos donde el estudiando
participa. Debe ser un analisis personal, individual, y reflexivo sobre la experiencia
practica, que refleje el impacto que ha tenido en el proceso de su formacion esta
experiencia y también en su vision de la profesion.

El esquema que debe seguir el informe es:

1. Contexto de lo aprendido.

e Nombre del centro/unidad/planta, ubicacién, area de influencia,
servicios que presta, perfil de la poblacién atendida.

2. Caracteristicas organizativas del centro/planta/unidad.

e Coordinacién especifica de enfermeria: cdmo se ha organizado el
aprendizaje en el servicio, quien se ha encargado, funcién tutorial
del profesor o tutor de practicas y del resto de profesionales que
han estado implicados en su formacion.

3. Reflexion sobre el aprendizaje.
Centro Universitario de Enfermeria
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e Basandose en las informaciones recogidas en el diario de campo y en
las competencias y resultados del aprendizaje descritas en el
Practicum, reflejar en el informe:

3.1 Valores profesionales.
3.2 Practica y toma de decisiones.
33 Capacidad de prestar cuidados Optimos:

habilidades, intervenciones y actividades.
Se pueden incluir anexos.
4. Aportacion personal al final del estudio.

e Vision del estudiando sobre el periodo de practica concreto; qué ha
logrado, qué ha aprendido y cdmo, qué dificultades ha tenido...

Criterios formales para la entrega del informe final:

- Portada: Nombre del estudiante, unidad donde realizé las practicas y la fecha
(ver anexo).

- indice.

- Word Times New Roman 12, interlineado sencillo, justificado, Espaciado y
margenes 2,5 superior e inferior y 3 izquierda y derecha.

- Anexos
- Bibliografia formato Vancouver o APA.

- Fecha limite 48 horas hdbiles tras la finalizacion del rotatorio.

Sesion Caso Clinico
Objetivo: aplicar la metodologia y taxonomia enfermera a la practica asistencial.

Actividad: identificar un caso del entorno de practicas clinicas y realizar un Proceso
Enfermero (PE) individualizado a una persona o familia. Se trata de proporcionar
una atencion holistica desarrollando las cinco fases del PE.

El alumnado deberd desarrollar una presentacién (PWP empleando la
plantilla proporcionada en el campus) (Los alumnos del practicum | lo presentaran
en Word o PDF a través de la actividad habilitada en el Campus y no habra
exposicion presencial) que refleje el desarrollo del PE con el siguiente guion:

Centro Universitario de Enfermeria
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41009 Sevilla

enfermeriadesevilla.org Pag 17 de 38



+ Cruz Roja li'%"

e Breve presentacion (fisiopatologia, contexto socio-familiar, nivel
asistencial...) y justificacion del caso (datos de prevalencia, datos incidencia,
tasas de mortalidad, repercusion en calidad de vida, importancia cuidados
enfermeros en dicha situacion...).

e Valoracién enfermera. Se debe ilustrar la necesidad basica o patron
funcional que la persona tiene alterada, aportando todos los datos de la
misma, los desviados y los que estan dentro de la normalidad. Incluir las
escalas de valoracion pertinentes empleadas.

e Diagnéstico. Formulacién de un elemento de diagnostico (diagnostico
independiente  NANDA, diagndstico de autonomia o problema de
colaboracion) coherente con los hallazgos de la valoracion.

e Plan de cuidados. Elaboracion de un plan de cuidados con resultados
esperados, indicadores, intervenciones enfermeras y actividades utilizando
las taxonomias NOC y NIC. El plan debe ser realista y dar respuesta a la
situacién identificada por el diagnostico. Se pueden emplear tanto
elementos NOC y NIC como se consideren oportunos. Al menos se debe
aportar una evidencia cientifica que sustente cada intervencidn. Esta
evidencia se debera referenciar segun las normas de citacién de Vancouver
a pie de pagina de la diapositiva.

e Ejecuciéon. Breve explicacion de cémo se han llevado a cabo las
intervenciones y dificultades encontradas.

e Evaluacion. Planteamiento del proceso de evaluacion, herramientas y
meétodos de evaluacion para medir los NOC y resultados obtenidos.

e Conclusién. Reflexion final a la que conduce la elaboracion del caso.

Se habilitara una tarea en el campus virtual para que el alumnado aporte su
presentacion previamente a la sesion presencial. En esta sesion, cada alumno/a
dispondrd de 10 minutos para presentar su caso (si se excede del tiempo,
repercutira negativamente en la calificacion). Tras la exposicién se realizara un
debate en el que se comentaran las decisiones tomadas y acciones realizadas.

Evaluacién: El profesorado evaluara la intervencién con una rubrica disponible en

este manual, incorporando la participacion y aportaciones en el debate.
v' Participacion: 0.5 puntos
v' Congruencia global del caso clinico: 0.5 puntos

v Trabajo: resto de la calificacion.

Centro Universitario de Enfermeria
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Evaluacidn Clinica Objetiva Estructurada (ECOE)

La prueba ECOE es un escenario simulado donde los estudiantes pueden
demostrar las competencias que han adquirido durante su periodo formativo. Esta
prueba tiene una finalidad tanto evaluativa como formativa y representa una
experiencia intensa de aprendizaje potenciando el feedback y fomentando la
autoevaluacion y la reflexiéon de los alumnos.

Metodologia de Autoaprendizaje en Entornos Simulador (MAES)

La metodologia de autoaprendizaje en entornos simulados (MAES®©) es una
forma de aprendizaje activo en la que los alumnos orientados por el profesor,
aumentan por si mismos sus competencias en un area determinada. Las TIC van a
tener gran relevancia al utilizarse simuladores de mediay alta fidelidad. El alumnado
se agrupara en equipos de trabajo auténomo, cada equipo seleccionara un
supuesto practico. Ellos mismos seleccionaran sus propios objetivos de aprendizaje.
Posteriormente estructuraran sus escenarios de simulacién que seran resueltos por
un equipo de trabajo diferente al suyo a la vez que es visualizado simultaneamente
en una sala por el resto de compafieros y finalmente se realizara una critica
constructiva o defriefing con el conjunto del alumnado.

Criterios Generales de Evaluacion de los Practicums

La nota final del Practicum se obtendra de la siguiente forma:

PI PII PIlI PIV PV
PRACTICAS
HOSPITALARIAS 50% 70% 60% 60% 60%
TALLERES 10% 10% 10% 10%
MAES 20% 20%
ECOE 30%
SESIONES CLiNICAS 20%
INFORME FINAL 10% 10% 5% 5% 5%
DIARIOS REFLEXIVOS 10% 10% 5% 5% 5%
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La calificacion para cada periodo de practicas sera sobre 10, valorandose los
criterios anteriores y otorgandosele un porcentaje igual de la nota total para cada
uno de ellos.

La aplicaciéon de estos porcentajes y la elaboracion de la nota final del
practicum I, I, Ill, y IV, solo se realizara, si todos los criterios de evaluacion (Practicas
clinicas, informe, sesion caso clinico, MAES, diarios, talleres, etc.) han sido superados
(al menos un 5 en cada parte). En el practicum V no sera necesario para aplicar los
porcentajes y elaborar la nota final el haber superado cada una de las partes del
practicum con al menos un cinco. De no ser asi, si la parte no superada es el diario
reflexivo el caso clinico el ECOE, MAES o el informe final, el alumnado tendra que
superar esta parte mediante una prueba a criterio del tutor académico en la
siguiente convocatoria.

En el caso de que la parte no superada sean los talleres, el alumnado tendra
gue someterse a un examen como se detalla en el apartado de talleres en esta
misma guia. La calificacibn maxima a conseguir para el alumnado que se presente
a estas repescas sera de 5.

Las Unicas faltas justificadas, son aquellas que se produzcan por la
enfermedad del alumno (teniendo que aportar justificante médico de la misma).

Los items a evaluar en las practicas clinicas, talleres, casos clinicos, diario
reflexivo e informe final de practicum se encuentran en el anexo de esta guia.

Las faltas de ortografia se penalizaran en todas las tareas del practicum.

Estamos en la obligacién de advertir al alumnado de la asignatura de
Practicum, que, conforme a la Normativa General de la Universidad de Sevilla, el
plagio sera severamente castigado, quedando la asignatura suspendida hasta
septiembre, momento en el cual, el alumnado podra recuperar dicha asignatura
mediante un examen. Ademas, el profesorado podra dar parte de la incidencia a la
Direccion del Centro para la apertura de expediente disciplinario.

Distribuciéon de Alumnos y Ciclos de Rotacion

Dependiendo del Calendario de la Universidad de Sevillay del curso en el que
este matriculado el alumno:

e los periodos de rotacién seran variables tanto por centros como por
Practicum.

e Ladistribucion semanal de las practicas clinicas seran todos los dias lectivos
de lunes a viernes (no se podran realizar practicas ni sabados ni festivos,
ni en vacaciones académicas, ni fuera del periodo no lectivo).
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e Elhorario de mafiana sera de 8 a 14 h. y el de tarde de 15 a 21 h.

e Los turnos de practicas son inamovibles y no se podran realizar cambios
entre alumnos (excepto situaciones muy excepcionales y bajo autorizacion
del coordinador de practicas).

e Para mas informacién consultar el calendario académico de la Universidad
de Sevilla.

Se establecera un listado general de alumnos en el que no estaran incluidos,
en principio, los alumnos repetidores, ya que, a estos, les seran convalidadas las
practicas en caso de haberlas realizado en cursos anteriores. No obstante, los
alumnos a los que los Departamentos consideren que deben repetirlas, seran
incluidos en la lista de distribucion.

Los alumnos deben comprobar las listas que se expondran en el Campus
Virtual del Centro con la debida antelacién al inicio de la rotacién de practicas.

Las posibles incidencias deberan comunicarlas a los profesores
coordinadores de practicas, antes de empezar las rotaciones.

Uniformidad

1. Seran de obligado cumplimiento las normas sobre higiene e indumentaria
establecidas por la Escuela, que son las determinadas a continuacion:

a. El cabello debera llevarse recogido en el servicio y mientras se esté de
uniforme.

= Las ufias cortas, sin esmalte.
= Pendientesy anillos no aparatosos.

» Los objetos adheridos o incrustados en la cara mediante
perforacion, deben ser tapados con esparadrapo.

b. El uniforme estara compuesto de pijama completo blanco con el
distintivo de la escuela en el bolsillo superior izquierdo, bata de tela
blanca o jersey azul marino o blanco (esta prenda es optativa), y calzado
apropiado. Estara en buenas condiciones de higiene.

c. Losalumnos deberan llevar la tarjeta de identificacion en lugar visible.

2. Cualquier incidencia que se presente en el desarrollo de la actividad practica
deberd ser puesto en conocimiento de los profesores coordinadores de
practicas, y en su ausencia, al supervisor/a o enfermero/a responsable del
servicio.
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3. Es obligatorio guarda el secreto profesional, considerandose falta muy grave su
incumplimiento.

4. Deberan cumplirse las normas de asepsia establecidas en la realizacion de las
distintas actividades de enfermeria.

5. El trato con los pacientes, equipo sanitario y familiares debera mantenerse
dentro de las normas de respeto y cortesia necesarias para la convivencia.

6. Material recomendado para practicas:
o Bloc para notas
o Tijeras
o Estetoscopio
o Boligrafo de colores

o Reloj con segundero

Uniformidad e identificacion

Pijama blanco y calzado Identificacion

apropiado en buenas obligatoria, personal
condiciones de higiene. e intransferible
Bata opcional.

Siempre visible a la
altura del torax.

n NOMBRE DEL CENTRO
NOMBRE DEL ALUMNO/A

ALUMNO

Cabello recogido. Ufias b \
cortas. Pendientes, anillos y ‘
pulseras no aparatosos. No | '!f.,

piercing o tapados con 'l

esparadrapo. No broches
decorativos de fieltro.

Esta terminantemente

prohibido entrar y salir

del recinto hospitalario
con uniforme

Seguro Escolar

Como establece el RD 1707/2011 de 18 de noviembre, por el que se regulan
las practicas académicas externas de los estudiantes en su disposicion adicional
primera: Los estudiantes universitarios que realicen prdcticas académicas externas
quedan excluidos del ambito de la Seguridad Social, estando sujetos al Seguro Escolar
los estudiantes menores de 28 afios, y al seguro complementario que la universidad
contrate los estudiantes mayores de esta edad.
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Por todo ello, el estudiante universitario, menor de 28 afios al abonar su
matricula, destina una cantidad al pago de la cuota del Seguro Escolar que atiende
a la proteccién de los estudiantes en circunstancias adversas, fortuitas o
imprevisibles.

Dentro de los riesgos que cubre este seguro estarian, toda lesién corporal de
gue sea victima el asegurado en el transcurso de actividades relacionadas con su
condicién de estudiante, y por tanto las sucedidas durante las practicas clinicas.

Independientemente de este seguro de la Universidad de Sevilla la Cruz Roja
Espafiola tiene suscrita una pdliza de accidente y responsabilidad civil con la
Compafiia Mapfre que incluye a todos los estudiantes (incluso los mayores de 28
afios) durante su periodo de practicas.

Ante cualquier accidente que sufras (pinchazo accidental con agujas
sospechosas...), en primer lugar, ponerse en contacto con el tutor o coordinador de
practicas del centro y a continuacién notificarlo a la profesora coordinadora de
practicas, ellos te informaran de todos los pasos que tienes que realizar.

Par mas informacion sobre el seguro escolar, consultar la guia del estudiante
de la Universidad de Seuvilla.

Normas de Proteccion Universal

Las normas de proteccién universal a aplicar en el cuidado de todos los
pacientes, independientemente de su diagndstico, para prevenir las exposiciones a
patdgenos transmitidos por la sangre y los fluidos biologicos a través de las vias
parenteral y dérmica, deben ser conocidas por el estudiante y adoptadas durante
sus practicas.

Estas normas se aplican a: sangre; todos los fluidos biologicos, secreciones 'y
excrecionesy son las siguientes:

e Utilizar de forma rutinaria elementos de barrera siempre que exista contacto
con la piel y las membranas mucosas con sangre o fluidos biol6gicos de
cualquier paciente.

e Guantes: siempre que se vaya a tocar sangre y fluidos biolégicos, mucosa o
piel no intacta; para manipular objetos o superficies manchadas con sangre
o fluidos biolégicos; y durante las extracciones de sangre o cualquier otra
practica que implique riesgo de contacto con fluidos biolégicos.

e Batas, delantales, mascarilla y gafas siempre que puedan producirse
salpicaduras de sangre y fluidos bioldgicos.
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e Cambiarse de guantes tras el contacto con cada paciente y lavarse las manos
inmediatamente después de quitarse los guantes.

e Tomar precauciones para prevenir lesiones al usar y eliminar agujas, bisturis
u otros instrumentos cortantes o punzantes y al limpiar el instrumental
utilizado.

e Las agujas utilizadas no se deben reencapsular, doblar o romper. Tras su uso
deben eliminarse en los recipientes para tal efecto.

e Evitar el contacto directo con los pacientes y sus equipos si se tienen lesiones
exudativas de la piel o dermatitis supurante.

e Serecomienda a todos los estudiantes y antes de iniciar el primer practicum
la realizacion de una prueba de Mantoux y revisar su calendario de
vacunacion o vacunarse si es necesario frente a la Hepatitis B, Varicela y
Meningitis y la triple virica. Asi mismo, es recomendable la vacuna de la Gripe
Estacional.

Actuacioén ante accidente con riesgo biolégico

Accidente con riesgo bioldgico es el que se produce al entrar en contacto con
sangre u otros fluidos potencialmente infecciosos de otra persona, a través de un
pinchazo, corte o salpicadura.

Fluidos potencialmente infecciosos son sangre, semen, secreciones
vaginales, liquido cefalorraquideo, pleural, sinovial, peritoneal, pericardico,
amniético y cualquier otro fluido contaminado con sangre.

e Agentes Bioldgicos: el riesgo de exposicion se centra principalmente en los
3 virus de transmision sanguinea: Hepatitis B (VHB), Hepatitis C (VHC) y VIH.

e Fuente: lugar en el que es posible que esté el virus; puede ser una persona,
una muestra o un instrumento potencialmente contaminado (aguja).

e Hablamos de fuente conocida cuando podemos conocer su serologia. En

caso contrario hablamos de fuente desconocida.
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Si tienes un accidente con riesgo biolégico en el transcurso de las practicas,
debes seguir este protocolo para reducir al maximo los posibles efectos de dicho
accidente bioldgico.

1. Ante cualquier accidente que sufras (pinchazo accidental con agujas
sospechosas...), en primer lugar, ponte en contacto con el tutor clinico
(profesional enfermero con quien estes rotando en ese turno) para
informar de lo ocurrido.

2. Informar de manera inmediata, y siempre en menos de 24h desde el
incidente. No acudir por vuestra cuenta a Atencién Primaria ni
cualquier otro Centro Sanitario.

3. Enviar correo electronico al Dto. de Prevencion de Cruz Roja Maribel
Bafiasco (marbasan@cruzroja.es) con copia a la Coordinador de
Practicas Clinicas Javier Portero (francisco.portero@cruzroja.es),

indicando:

e Que eres alumnado del Centro Universitario de Enfermeria de
Cruz Roja en Sevilla.

e Nombre y Apellidos completos.
e DNI

e Teléfono movil de contacto.

e Descripcion del incidente.

4. ElDto. de Prevencion de Cruz Roja se pondra en contacto contigo para
remitirte por correo electrénico el volante de asistencia que permite
la atencion en la Mutua Fraternidad-Muprespa. Os indicaran a qué
centro debes remitirte.

5. Todo el seguimiento del accidente, sera programado por la propia
Mutua Fraternidad-Muprespa.

Relacion de logros para las Practicas Clinicas

Los especificados en cada uno de los programas de los distintos Practicum,
publicados en el Campus del Centro.
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¢.Como llegar a los Centros de Practicas?
e Hospital FREMAP:
o Avda. deJerez s/n
o Teléfono: 954 249 100
o Elautobus que te traslada a este centro es el 37 de Tussam.
e Hospital Infanta Luisa:
o (C/SanJacinto 87
o Teléfono: 954 330 100
o Elautobus que te traslada a este centro es el C1, C2, 5y 6 de Tussam.
e Hospital Victoria Eugenia:
o Avd. dela Cruz Roja 1
o Teléfono: 954 351 400
o Unido ala Escuela.
e Clinica de Fatima:
o Paseo de la Palmera Glorieta de México, 1
o Teléfono: 954 613 300
o Elautobus que te traslada a este centro es el 6y el 34 de Tussam.
e Clinica Sagrado Corazén:
o ¢/ Rafael Salgado 3
o Teléfono: 954 937 676

o El autobus que te traslada a este centro es el 1,2, 6, 37 de Tussam. Y
el tren de cercanias.

e Hospital Infantil, H. General y H. Traumatologia (Hospitales
Universitarios Virgen del Rocio):

o Avda. de Manuel Siurot s/n
o Teléfono: 955012 000

o El autobus que te traslada a este centro es el 1, 2, 6, 37 de Tussam. Y
el tren de cercanias.

Centro Universitario de Enfermeria
Avda. Cruz Roja, 1 dup. 9543509 97
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e Hospital de San Juan de Dios:
o Avda de Eduardo Dato 42.
o Teléfono: 954 939 300

o El autobus que te traslada a este centroes el C1y C2, 5, 22,32, 52 de
Tussam.

e Centro Periférico Sevilla Este:

n

o Avda. Alcalde Luis Urufuela, s/n Nucleo Residencial "Los Azores
Edificio Cristina. Portal 10 Bajo.

o Teléfono: 954 672 800

o El autobus que te traslada a este centro es el 27 de Tussam y el tren
de cercanias.

o Dispositivo de asistencia prehospitalaria de la Cruz Roja Espaiola
durante la Feria de Abril:

o El autobus que te traslada a este centro es el Especial Feria de
Tussam.

e Hospital San Agustin:

o Prolongacién Dr. Fleming (Dos Hermanas).

o Teléfono: 955050570
¢ Clinica Santa Isabel:

o (C/ Luis Montoto 100

o Teléfono: 954919000

o Autobuses de Tussam 21, 24y 27. C1y C2 hasta el Corte Inglés.
e Clinica Viamed St®. Angela de la Cruz:

o Avd. deJerez 59

o Teléfono: 954032000

o Elautobus que te traslada a este centro es el 37. y el tren de cercanias.
e Hospital Sevilla VITHAS:

o Avda. Placido Fernandez Viagas s/n

o Telefono: 954464000

o Castilleja de la Cuesta

Centro Universitario de Enfermeria
Avda. Cruz Roja, 1 dup. 9543509 97
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o EI'M-159 que va de Sevilla a Bollullos de la Mitacién para en la puerta
del Hospital.

o Se puede ir también con los autobuses n° M-160 Sevilla-Gines con
salida desde la Plaza de Armas en Sevilla. Tiene que bajarse en la
parada de Hacienda de San Ignacio en Castilleja de la Cuesta.
Posteriormente, hay que ir a pie unos 300 metros por la calle Virgen
del Rocio y la avenida Placido Fernandez Viagas hasta el Hospital.
Similar trayecto se puede realizar con la linea de autobus M-167
Sevilla-Villanueva del Ariscal, M-168 Sevilla-Benacazén, M-166 Sevilla-
Sanlucar la Mayor y M-159 Sevilla-Bollullos de la Mitacion. Tiempo
estimado: 20 minutos

o También proporciona servicio en la misma parada las lineas M-101
Circular del Aljarafe (Sentido Ay Sentido B).

e Centro didlisis:
o San Carlos: C/ Torcuato Lucas de Tena, 16
o Fresenius: Avd. Jerez, 39

e Centro Periférico Quirén Tomares:

o Avd. del aljarafe sn

Centro Universitario de Enfermeria
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Localizacion del Centro Universitario de Enfermeria
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Anexo |: Modelo de portada informe de practicas

Centro Universitario de Enfermeria. Sewvilla.
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Anexo II: Rubrica de evaluacién de las practicas clinicas

e cruz Roja uﬁ;— Calificacién Global

Rubrica de evaluacién de Practicas Clinicas

Alumnosa
Curso Practicum
Centro Practicas GerviciodUnidad

INCHCADOR

Responsable con su actividad y las normas del Centro

Elfla alumno/a asiste a las practicas y s puntual

Muestra interés, iniciativa y motivacidn para el aprendizaje

Trata a las personas de forma respetuosa, sin prejuzgar y
estableciendo relaciones de igualdad

PFrotege la confidencialidad/intimidad del pacienta

Emplea la escucha activa

Muestra destreza en la recogida de datos y realiza una valoracidn
enfermera integral e individualizada

Posee habilidad para la realizacidn de un plan de cuidados

Utiliza taxonomia MANDA, NIC, MOC

PFresenta capacidad para brindar cuidados, valorar e identificar las
necesidades en funcidn de la persona, la familia y la comunidad de
manera integral

Maneja correctamente la documentaciin y registra correctamente
los cuidados de enfermeria

Conoce los protocolos de la unidad v los pone en practica

Elfla alumno/fa participa con los miembros del equipo
interdisciplinar y sabe trabajar en equipo

Elfla alumno/a se comunica de forma efectiva con profesicnales y
personal no experto

Farticipa en actividades del centro de practicas, compartiendo
conocimiento y experiencias con profesionales y pacientes

Muestra una actitud vy capacidad de critica y autocritica en sus
practicas, se hace preguntas, reflexionando sobre las mismas, etc.

Elfla alumno/a prioriza y es capaz de tomar decisiones

Elfla alumno/a demuestra saber adaptarse a situaciones
desconocidas y resolver impravistos

Observaciones:

Firma del Tutor Chinico en la Unidad Firma del responsable de Enfermeria del Centro

Mombre y Apellidos: Mombre y Apellidos:

Centro Universitarie de Enfermera

Awda, Cruz Roja, 1 dup, 954 350597
enfermeradeseyilaorg Pag. 1 de

Centro Universitario de Enfermeria

Avda. Cruz Roja, 1 dup. 954 3509 97
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Anexo lll: Rubrica de evaluacién de talleres

+ Cruz Roja uﬂ{ Calificacién

Rudbrica de evaluacién de Talleres Practicum

Profesar/a
INombre Taller
Wlumnoda
Cursa Practicurn [

ESCALA DE VALORACION, Rango de puntuacién total / item® da 0 a 10 puntos.

ACTITUD (50% de la nota final del taller)

Iniciativa y disposicion

Interés y motivacidén

CONOCIMIENTOS (50% de la nota final ded taller)

Conocimiento del procedimiento a realizar

Observaciones

Firma del profesor/a que imparte el taller:

Centro Linsersitario de Enfermerla
Ayda. Cruz Raja, 1 dup 954 3509 %7
41008 Sedla erfermeriadesesilla.crg Pag. 1da
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Anexo IV: Rubrica de evaluacion del Informe de Practicum

+ Cruz Roja uﬂg- Calificacidn

Ribrica de evaluacién del Informe de Practicum

Tutor/a Académico

Alumnosa

Curso Prér.tlcuﬂ
Cantro Practicas [ervicio/Unidad

Excala de Valoracin: Rango de puntuacion de 0 a 10 puntas,

ITEMS
Criterics forrmales (portada, indice, interlineado, sangria, anexos, bibliografia,
presentacién < 48 h.)
100%: 8-10
T5%: 6-8
50%: 5-6
<50%: <5

Errores gramaticales y/o de redaccian
Sin errores: 8410
Pocos errores: 6-8
Bastantes errores. 5-6
Demasiados errores; <5

Dominio en la exposicion de ideas, apiniones personales, reflexiones.
Excelente: 8-10
Considerable: 6-8
Poco: 5-6
Mada: < 5

Actividades planteadas coherentes y sin errares
Adecuadas: B-10
Aceptables: 6-8
Suficientes: 5-6
Inadecuadas: < 5

Consulta de fuentes bibliograficas
Bastantes y adecuadas: 8-10
Pocas y adecuadas: 6-8
Pocas e inadecuadas: 5-6
Mo consulta: <5

Firma del tutor/a académico:

Centrg Unhversitario de Enfermerfa
Avda Truz Roja, 1 dug 954 350597
41005 Sevila enfermeriadeseyilaorg Fag. 1 e
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Anexo V: Rubrica de evaluacién de Casos Clinicos

o Cruz Roja u"'ﬁr Calificacién

Rdbrica de evaluacién de Casos Clinicos

Wlumnoda
urso Practicurm
ICentro Précticas Serviclo/Unidad

Escala de Valoracidn: 0 Ausente a Errdanec; 1 Mejorable o incompleto; 2 Completa

ITEMS
El caso dlinico elegido esta justificado. La situacion clinica es descrita
aportando los datos necesarios para crear una vision global del
paciente
En el patrénnecesidad descrito en la valoracian, se diferencian
todos los datos entre normales y desviadas.
Las instrumentos de valoracion empleados estan indicados, en casao
de emplearlos (Exploracion, cuestionarios, observacion, historia
clinica...)
El diagnodstico de enfermeria es pertinente y congruente para la
valoracian.
El diagnodstico de enfermeria esta formulado correctamente.
Los NOC e indicadores son coherentes con el caso.
Las NOC estan ternporalizados y graduados con la escala likert
correspondiente.
Las NIC y actividades son realistas para el caso y se adaptan a la
situacian.
Se aporta al menos una evidencia cientifica que sustente cada una
de las NICs descritas.
La gjecucion esta detallada indicando las dificultades encontradas.
El sisterna de evaluacion planteado es eficaz y permite medir los
resultados/ MOC.
Presenta un adecuado aspecto formal y exposicion.
Congruencia global del caso dinico.
Participacian y debate.

Profesor/a que evalda:

Firma:

Mombre y Apellidos

Cantro Linkersitario de Enfermara
#yda. Cruz Roja, 1 dup 954 3509 97
41008 Sesdla enfermeriadesesilla.org PAg. 1 da 1
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Anexo VI: Rubrica de evaluaciéon de Diario Reflexivo
Practicum |

s Cruz Roja Lﬁr Calificacion

Rabrica de evaluacién de Diario Reflexivo Practicum |

Tutor/a Académico
Wlurmmoa
ICentro Précticas Pmldw'l.lrﬂdad |

ESCALA DE VALORACIOM, Rango de puntuacién total / ftem® de 0 a 10 puntos,

ITEMS

Se pronuncia acerca de su incorporacidn al servicio; autocritica inclusive (actitud).

Detalla las expectativas de aprendizaje; reales, asumibles y mensurables.

El protocolo consultado es pertinente, asi como completa la descripcidn realizada.

Muestra una postura u opinién respecto a sus actuaciones, a la vez que cita ejemplos.

NOTA D.R.1:
Observaclones
Firma del tutor/a académico:
Centro Linkersitario de Enfermerla
Awda. Cruz Raja, 1 aup 954 3509 %7
A1009 Sealla enfermeradesedlla org FaE 1 a1
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Anexo VI: Rubrica de evaluacion de Diario Reflexivo
Practicum I, I, IV, V

+ Cruz Roja uﬂ{ Calificacién

Ridbrica de evaluacién de Diario Reflexivo Practicum IL 1L, IVy V

Tutoria Académico

Idumino'a

Curso |Pr€|cti|:um
ICentro Practicas p:mumurmau

ESCALA DE VALORACION, Rango de puntuacién total / item® da 0 a 10 puntos.

ITEMS

Valora el cumplimiento o no de sus expectativas, razonanda las motivos.

Muestra una postura u opinidn respecto a sus actuaciones, a la vez que cita ejemplos.

Recanoce y describe las dificultades habidas, asi comao sus soluciones con especial atencian
al apoyo bibliografico.

Detalla la relacién de actuaciones enfermeras aprendidas.

NOTA D.R.1:
Observaciones
Firma del tutor/a académico:
Centro Lneversitario de Enfermerla
#yda, Cruz foja, 1 dup 954 3509 57
1008 Sila anfermeriadesexvilla org |"Elg Taal
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Anexo

11}

VIl: Compromiso de Confidencialidad

Estudiantes

de

DNI

+ Cruz Roja uﬂ‘\*

Compromiso de Confidencialidad de Estudiantes en las
Préacticas Clinicas

D./Dha. con

alumno/a del Centro Universitario de Enfermeria de Cruz Roja en Sevilla,

1.

adscrito a la Universidad de Sevilla, matriculado durante curso 20___/20___ en el Practicum ,

Por el presente documento MANIFIESTA SU COMPROMISO de:

Guardar estricta confidencialidad respecto de cualquier informacion referente a personas
que pueda llegar a su conocimiento en el desarrollo de sus practicas.

Que el mismo compromiso asume respecto a cualquier otra informacién interna o
institucional de los centros en los que lleve a cabo su formacion practica.

Que en el tratamiento de la informacion sefialada en los dos puntos anteriores seguira
estrictamente las indicaciones y protocolos de seguridad que se le transmitan por las
personas responsables o supervisores correspondientes.

Que la cita o utilizacion de los casos clinicos u otra informacién en el desarrollo de trabajos o
cualesquiera otras actividades docentes de su plan de estudios, no contendra ningin dato
que ponga en riesgo el anonimato de las personas afectadas, a los cuales debera referirse
con nombres supuestos o iniciales genéricas que impidan su identificacion (tales como XXX o
NNN).

Que en ningun caso utilizara la informacién referida en el punto anterior fuera del ambito
formativo citado, salvo autorizacion expresa, por escrito y en los términos que procedan de
la Direccién del Centro Universitario de Enfermeria de Cruz Roja en Sevilla, que recabara a su
vez |a del centro o servicio correspondiente.

Que el compromiso de confidencialidad y demas obligaciones contenidas en el presente
documento subsistiran aun después de finalizar sus relaciones con el Centro Universitario de
Enfermeria de Cruz Roja en Sevilla, adscrito a la Universidad de Sevilla, y con los centros
sanitarios.

Sevilla, a de de 20___

Firma del alumno/a

Centro Unhversitario de Enfermerla
Avda. Cruz Rofs, 1 dup 954 3509 97
4100 Sevla enfermeriadesevlla.org Pag. 1gel
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