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Cuestionario de Satisfacción con la Orientación Laboral (Versión 10) 

 

Este cuestionario evalúa la satisfacción del alumnado universitario con las actividades de orientación 
laboral recibidas durante sus estudios de Grado. Contiene preguntas cerradas con escala de respuesta y 
preguntas abiertas. 

En las preguntas cerradas, indica tu grado de satisfacción seleccionando un número del 1 al 5, donde: 
1 = Muy insatisfecho/a; 2 = Insatisfecho/a; 3 = Indiferente; 4 = Satisfecho/a; 5 = Muy satisfecho/a. 

En las preguntas abiertas, podrás expresar tus opiniones y sugerencias con mayor detalle. 

I. Accesibilidad y adecuación 

1. ¿Recibiste información adecuada sobre las actividades de orientación laboral? 

2. ¿Las actividades de orientación laboral fueron accesibles en términos de inscripción, horarios y modalidades 
de acceso (presencial, online, híbrida)? 

3. ¿Las instalaciones, materiales y recursos digitales utilizados en las actividades de orientación laboral han 
sido adecuadas? 

4. ¿La frecuencia de las actividades de orientación laboral fue adecuada? 

II. Contenidos y temática 

5. ¿Los temas tratados en las actividades de orientación laboral fueron útiles para acceder al mercado laboral? 

6. ¿Los contenidos de las actividades de orientación laboral reflejaron las tendencias actuales del mercado 
laboral? 

III. Calidad de los facilitadores y metodología 

Los/las facilitadores/as (ponentes, docentes, etc.) de las actividades de orientación profesional: 

7. ¿Explicaron los temas de manera clara y comprensible? 

8. ¿Mostraron conocimiento y experiencia en el ámbito laboral? 

9. ¿Fomentaron tu participación y resolvieron tus dudas? 

IV. Impacto y utilidad para el futuro 

10. ¿Las actividades de orientación laboral te ayudaron a definir mejor tus objetivos profesionales? 

11. ¿Las actividades de orientación laboral te ayudaron a conocer mejor las distintas opciones profesionales 
disponibles? 

12. ¿Las actividades de orientación laboral te proporcionaron recursos útiles para acceder al mercado laboral? 

V. Opiniones y sugerencias 

13. ¿Qué aspectos positivos has encontrado en las actividades de orientación laboral? 

14. ¿Qué aspectos consideras mejorables de las actividades de orientación laboral? 


