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Datos Basicos de la Asignhatura

TITULACION: GRADO EN ENFERMERIA

NOMBRE: Enfermeria del Adulto en el Ambito Comunitario

CODIGO: 5620019 CARACTER: Formaci6n basica
Créd. ECTS | Horas
Totales 6,0 150
No Presenciales 3,6 90
Presenciales 2,4 60
Docencia gran grupo 2,0 50
Docencia pequefno grupo 0,4 10
CURSO: Tercero Periodo temporal en el que se imparte: 1° Cuatrimestre

AREA DE CONOCIMIENTO: Enfermeria

LOCALIZACION: Centro Universitario de Enfermeria Cruz Roja | URL: www.enfermeriadesevilla.org

Datos Basicos de los Profesores

PROFESORA COORDINADORA: Dra. Maria Viera Molina

Direccidn electrdnica: maria.viera@cruzroja.es

Horarios de Tutoria:
Dos posibilidades:
1. Presencial: Previa cita a través de mensajeria de la plataforma virtual con confirmacion
del profesor y 24 horas antes del horario previsto para la tutoria. Todos los dias de clase,
al finalizar la misma.
2. Virtual: Utilizando la mensajeria de la plataforma virtual. Foro de dudas o mediante TEAMS.

PROFESORA: Dfha. Marta Araujo Blesa

Direccidn electrodnica: marta.araujo@cruzroja.es

Horarios de Tutoria:
Dos posibilidades:

1. Presencial: Previa cita a través de mensajeria de la plataforma virtual con confirmacién del
profesor y 24 horas antes del horario previsto para la tutoria. Todos los dias de clase, al
finalizar la misma.

2. Virtual: Utilizando la mensajeria de la plataforma virtual. Foro de dudas o mediante TEAMS.
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Datos Especificos de la Asignatura

1.

Descripcion de la Asignatura

Esta asignatura tiene por objeto complementar el periplo formativo del alumnado del Grado de
Enfermeria en relacidon a su papel ante las enfermedades mas prevalentes. Sin embargo, a
diferencia de un abordaje estrictamente clinico del individuo enfermo, nos centraremos en el
abordaje de la poblacion sana para controlar la apariciéon de enfermedades transmisibles que
pudieran incidir negativamente en su nivel de salud. En este sentido resulta indispensable
desarrollar los fundamentos de los cuidados e intervenciones de Enfermeria en la prevencion y
contencién de epidemias cuando éstas eclosionan. Otro nlcleo de la asignatura se centrard en
la prevencién y seguimiento de enfermedades no transmisibles, con enfermedades crénicas y
otros problemas de salud de importancia social. Y por altimo, el otro nlcleo consta de la
atencion enfermera ante las principales demandas de cuidados del adulto, como individuo y
miembros de una familia o grupo comunitario.

Objetivos Docentes Especificos

Los objetivos generales propuestos para la asignatura son:

a. Dirigir, evaluar y prestar cuidados integrales de enfermeria en el ambito
de la atencién primaria de salud.

b. Conocer las alteraciones de salud del adulto y la forma de prevenirlas en
el seno de la comunidad.

Los objetivos relacionados con el dominio de ciertas
herramientas de aprendizaje o de formacidn general:

a. Desarrollaran habilidades para la aplicacion de procedimientos de los
cuidados enfermeros y conocimiento de guias clinicas.
Utilizaran la metodologia cientifica en sus intervenciones.
Adquirirdn los instrumentos necesarios para desarrollar una actitud
criticay reflexiva.

Los objetivos vinculados a valores o actitudes importantes en
funcidén de la materia y su significancia en el Plan de
Estudios:

a. Conocer y valorar las necesidades del adulto sano y con problemas de
salud para promover y reforzar pautas de conducta saludable.

b. Identificar los problemas de salud de mayor prevalencia y seleccionar el
mejor asesoramiento.
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c. Analizar los datos recogidos en la valoracidn, priorizar los problemas
del/a paciente adulto/a, establecer y ejecutar el plan de cuidados y
realizar su evaluacion.

d. Seleccionar las intervenciones encaminadas a tratar o prevenir los
problemas derivados de las desviaciones de salud.

e. Tener una actitud cooperativa con los diferentes miembros del equipo

® Conocer los principales problemas de salud del adulto, como individuo y
como miembro de una familia y comunidad en nuestro entorno.
Manifestaciones y epidemiologia.

[ ]

Ofrecer Atencién enfermera ante las principales demandas de cuidados en la
persona adulta como individuo y miembro de una familia o grupo
comunitario:

® Realizar las valoraciones individuales y familiares.

® Analizar los datos recogidos en los procedimientos de valoracion.

® Establecer juicios clinicos priorizados sobre los problemas de salud.

® Planificar los cuidados de enfermeria necesarios.

® Ejecutar las intervenciones del plan de cuidados.

® Evaluar los resultados del paciente tras la aplicacién de los cuidados.

® Manejar las taxonomias enfermera.

® Identificar las manifestaciones de alteraciones de la salud.

® |dentificar las necesidades de cuidados en las personas con
problemas de salud

®  Conocer las estrategias de fomento de la salud y prevencién de
enfermedades y accidentes que se aplican en la comunidad.

® Selecciona, organizar y ofrecer a la persona atendida la informacion
que estas necesitan las fuentes de donde obtenerla para mejorar sus
condiciones de salud.

[ ]

Identificar los principales recursos sociosanitarios al servicio de los
individuos, las familias y los grupos.
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3. Competencias Especificas

3.1 Competencias transversales o genéricas

® Capacidad para trabajar en un equipo interdisciplinar
® Capacidad de aprender

® Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones

® Capacidad de critica y autocritica

® Capacidad de analisis y sintesis

® Planificacién y gestion del tiempo

® Trabajo en equipo

® Compromiso ético

® Resolucién de problemas

® Toma de decisiones

® Habilidad para trabajar de manera auténoma

® Apreciacion de la diversidad y la multiculturalidad
[ J

Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad)

3.2 Competencias especificas

Dirigir, evaluar y prestar los cuidados integrales de enfermeria, al individuo, la familiay la
comunidad

Dirigir, evaluar y prestar cuidados integrales de enfermeria en el ambito de la atencion
primaria de salud.

Conocer los principales problemas de salud del adulto, como individuo y como miembro de
una familia y comunidad, en las distintas situaciones vitales, identificando las
manifestaciones que aparecen en sus distintas fases. Identificar las necesidades de cuidado
derivadas de los problemas de salud atendiendo a demas, como miembros del equipo de
salud, al fomento de ésta. Analizar los datos recogidos en la valoracion, priorizar los
problemas del paciente adulto, establecer y ejecutar el plan de cuidados y realizar su
evaluacién. Realizar las técnicas y procedimientos de cuidados de enfermeria, estableciendo
una relacién terapéutica con los enfermos y familiares. Seleccionar las intervenciones
encaminadas a tratar o prevenir los problemas derivados de las desviaciones de salud. Tener
una actitud cooperativa con los diferentes miembros del equipo.

Conocer los principales problemas de salud del adulto, como individuo y como miembro de
una familia y comunidad, en las distintas situaciones vitales, en el contexto comunitario.

Identificar las necesidades de cuidado derivadas de los problemas de salud.
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Identificara las principales areas de intervencién enfermera en la comunidad aplicando las
distinta intervenciones enfermera, incluyendo la educacién para la salud tanto a nivel
individual como grupal.

Aplicar la metodologia enfermera para la identificacién y abordaje de los problemas de salud.

Seleccionar las intervenciones encaminadas a tratar o prevenir los problemas derivados de
las desviaciones de salud.

Establecer una relacién terapéutica con los enfermos y familiares.

Tener una actitud cooperativa con los diferentes miembros del equipo.

Bloques Tematicos.

BLOQUE 1. ATENCION ENFERMERA DIRIGIDAS A PERSONAS ADULTAS CON ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES.

Se estudian las intervenciones enfermeras dirigidas a personas afectadas o susceptibles de
sufrir este tipo de enfermedades. el alumno conocerd su importancia social, los factores
primarios y secundarios asociados a las mismas, asi como las principales medidas para
prevenirlas y controlarlas, tanto a nivel individual como comunitario. conocera las medidas
internacionales para evitar la difusidon de este tipo de enfermedades.

BLOQUE 2. ATENCION ENFERMERA DIRIGIDA A PERSONAS ADULTAS CON ENFERMEDADES
CRONICAS Y OTROS PROBLEMAS DE IMPORTANCIA SOCIAL.

Se estudian los principales problemas que afectan a los miembros de la comunidad.

El alumno conocerd su importancia social, los factores de riesgo y Los determinantes sociales
de la salud que inciden en ellos, las principales medidas de prevencién y control, asi como las
intervenciones enfermeras destinadas a ayudar a las personas afectas y a su familia.

Estudian los procesos asistenciales integrados (pai) desarrollados para estos problemas de
salud y las intervenciones enfermeras dirigidas a personas con otros procesos de importancia
social (discapacitados, alcohdlicos) y a sus familias.

BLOQUE 3. ATENCION ENFERMERA ANTE LAS PRINCIPALES DEMANDAS DE CUIDADOS DEL
ADULTO COMO INDIVIDUO Y MIEMBRO DE UNA FAMILIA O GRUPO.

Se estudian los diagnésticos de enfermeria prevalentes en la comunidad referidos a nuestro
objeto de estudio, asi como los criterios de resultado y las intervenciones enfermeras
destinadas a resolverlos. el alumno conocera ademdas su importancia social y los factores que
contribuyen a que estos se produzcan.

10



+ Cruz Roja

5. Temario Desarrollado

Bloque 1. Atencidén enfermera dirigidas a personas adultas con
enfermedades transmisibles.

Nociones sobre Microbiologia

Epidemiologia de las enfermedades transmisibles

Enfermedades infecciosas por transmision sexual Enfermedades infecciosas de
transmision aéreo-respiratoria Enfermedades por microbacterias

Toxiinfecciones alimentarias.
Enfermedades derivadas de heridas contaminadas

Enfermedades infecciosas transmitidas por artropodos y zoonosis

Bloque 2. Atencidén enfermera a las personas con enfermedades
crbnicas y otros problemas de salud de importancia social.

Enfermedades respiratorias crdnicas
Enfermedades cardiovasculares
Complicaciones de la diabetes mellitus
Abordaje del cancer

Abordaje del paciente discapacitado y/o alcohdlico.

Bloque 3. Atencidén enfermera ante las principales demandas de
cuidados del adulto, como individuo y miembros de una familia o

grupo
[ J
[ J
[ J

comunitario.

Procedimientos en Atencion Primaria

Otros Programas de Atencién Primaria

Necesidades de cuidado derivadas de los problemas de salud.
Valoracion enfermera.

Priorizacion de los problemas del paciente adulto.
Diagnosticos enfermeros.

Plan de Cuidados. Evaluacion del Plan de Cuidados.

Técnicas y procedimientos de cuidados de enfermeria.
Seguridad clinica.

Relacion terapéutica con pacientes y familia.

Intervenciones de prevencién de problemas derivados de las desviaciones de salud.
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® La cooperacién como miembro del equipo.

Seminarios en pequefios grupos

SEMINARIO 1. Manejos del traumatismo de la placa dental en atencién primaria
SEMINARIO 2. Manejo de catéteres venosos centrales y fluidoterapia
SEMINARIO 3. Abordaje del paciente intoxicado

SEMINARIO 4. Cura basica

SEMINARIO 5. Cura avanzada. Casos Clinicos

Actividades Formativas

Ademads de las clases magistrales, uno de los principios metodoldgicos mas importantes ha de
ser el empleo en el aula de la metodologia activa. Se parte de la idea de que el/la alumno/a no
se debe limitar a la adquisicion de conocimientos, es necesario promover la reflexién y que ésta
le obligue a plantearse interrogantes y a buscar estrategias adecuadas para resolverlos,
relacionando lo que ya conocen con el aprendizaje actual y el futuro.

En los seminarios y pequefios grupos, se llevard a cabo una metodologia activa, siguiendo el
aprendizaje basado en problemas y también se usara la simulacién para la adquisicion de
competencias transversales y especificas en entornos simulados lo mdas cercano a casos reales
y situaciones clinicas del adulto.

El modelo de aprendizaje sera basado en el aprendizaje significativo desde el punto de vista
constructivista de la intervencién pedagogica. A partir de los conocimientos previos se
desarrollan contenidos de forma estructurada, de manera que se vincule lo nuevo a lo ya
aprendido. Para ello se deben potenciar situaciones motivadoras, promover en el aula un
ambiente de colaboracion como motor de aprendizaje, y en general, crear un adecuado
contexto de aprendizaje.

Métodos didacticos aemplear en clases de gran grupo:
® Clase constructiva a través del método expositivo.

® Discusién guiada

Aprendizaje colaborativo.

Talleres de aprendizaje basado en resolucion de problemas.

Video-forum

Role-playing pedagdgico

El/la alumno/a dispondrd previamente de todo el material didactico perteneciente a la
asignatura por lo que se le recomienda una lectura previa preparatoria antes de cada clase.

Se utilizara la plataforma informatica para favorecer el intercambio de documentos y la
10
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comunicacién y tutorizacion continuada entre el/la docente y el/la discente.

(*) Los/las alumnos/as que hayan realizado los seminarios durante el curso anterior estaran
exentos de volver a realizarlos durante este curso académico siempre que éstos versen sobre
los mismos contenidos. La nota de los grupos pequefios se mantendra durante dos cursos
académicos, teniendo que repetirse la actividad si el alumno no supera la asignatura durante
estos dos cursos.

Para la aclaracién de cualquier duda sobre los contenidos de la asignatura los/las alumnos/as
dispondran de la posibilidad de solicitar tutorias al equipo docente de la asignatura. Para ello
deberan concertarlas previamente a través de correo electrdnico.

Bibliografia y otras Fuentes de Informacion.

FRIAS OSUNA, A. et al. Salud publica y educacion para la salud. Barcelona: Masson; 2006
GARCIA SUSO, A. et al. Enfermeria comunitaria. Bases teéricas. 22 ed. Madrid: Difusion
Avances de Enfermeria; 2002
GIRBAU GARCIA, M.R. Enfermeria comunitaria I. Salud publica. Barcelona: Masson; 2002
ICART ISERN M? Teresa et al. Enfermeria comunitaria Il. Epidemiologia. Barcelona:
MASSON; 2004
MARTIN-ZURRO, A. et al. Atencién familiar y salud comunitaria. Barcelona: ELSEVIER; 2011
PIEDROLA GIL, G. et al. Medicina preventiva y salud publica. 10? ed. Barcelona: Masson-
Salvat; 2001

7. SANCHEZ MORENO, A. et al. Enfermeria comunitaria 2. Epidemiologia y enfermeria.
Madrid: McGraw-Hill Interamericana; 2000

8. MADIGAN M; MARTINKO J; PARKER J. Brock Biologia de los microorganismos. 102 ed.
Madrid: Pearson Educacién; 2003

9. Guias de practica clinica (hipertensidon , diabetes, enfermedades cardiovasculares, etc...):
www.guiasalud.es

10. Paginas web relacionadas con la asignatura: Asociacién de Enfermeria Comunitaria,
Asociacion de Enfermeria Comunitaria, Fisterra (Atencion Primaria de Salud en la Red),
SESPAS, Asociacion Andaluza de Enfermeria Comunitaria, Escuela Andaluza de Salud
Publica, Biblioteca Virtual del Servicio Andaluz de Salud.

11. Procesos Asistenciales Integrados de Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia.

Téchnicas de Evaluacion

Tendra lugar una evaluacion continua a través del proceso de aprendizaje del alumnado y una
evaluacién final con el propésito de valorar la consecucion de los objetivos propuestos.

Se evaluaran también las actitudes y aptitudes demostradas a lo largo del desarrollo de la
asignatura.
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Las Técnicas de Evaluacion mas frecuentemente utilizadas seran el trabajo grupal, los ejercicios
y asistencia a los seminarios y los Examenes (pruebas objetivas).

Criterios de evaluacién y calificacion

1. Se debera realizar un trabajo de tipologia Revision sistematica sobre un tema
relacionado con la asignatura. El trabajo tendra un peso del 40% de la nota final de la
asignatura. Se realizara en grupo de 5-6 personas y tendrdn una serie de requisitos
explicados el primer dia de clase. Del 40% de este apartado, un 30% corresponde al
informe en PDF y el otro 10% a la exposicion en clase mediante PowerPoint.

2. Tendrd lugar una prueba escrita en castellano de caracter mixto una vez concluida la
asignatura que tendrd un peso del 60% del total de la misma:

a. Tipo test con respuesta multiple que se evaluara segln la siguiente férmula:

RESULTADO = [ [ACIERTOS — (ERRORES/ N° de opciones -1)] / N° PREGUNTAS] x 10

b. Preguntas de respuesta corta.
60% tipo test + 40% preguntas cortas = NOTA DE LA PRUEBA ESCRITA

No serd puntuada aquella pregunta en la que se detecten faltas ortograficas del castellano
o se utilicen abreviaturas no reconocidas por la R.A.E. (Real Academia Espafiola de la

Lengua).
Aspecto Criterios ‘ Instrumentos Peso
, , Peso total = 60%
Asimilacion de Examenes y pruebas 0
Contenidos conocimientos en grandes y| escritas presenciales 35% Examen tipo test
pequefios grupos y/o online 25% Preguntas cortas
Evaluacién del profesor Peso total = 40%
acerca de la estructura, Documentos
L calidad bibliografia, i 9
Ejercicio Grupal 5 9 ] escritos y otros 30% Informe PDF
presentacion, ortografia'y materiales 10% Defensa presencial
temas tratados

La asistencia a los seminarios es OBLIGATORIA vy se llevardn a cabo por grupos previamente
establecidos por el Centro. La no asistencia a algun seminario debe ser justificada
correctamente y subsanada realizando un trabajo de revision bibliografica sobre la tematica del
seminario al que no se asistio u otro considerado por el/la docente. La no asistencia a un
seminario sin justificacion y sin realizar el trabajo serd motivo de suspenso de la asignatura.

Estos seminarios, podran también realizarse de forma telematica online a través de las
herramientas que oferta el campus virtual, dependiendo del escenario previsto que esté
vigente en ese momento. En el escenario C, la imparticion de los seminarios seran en formato
de teledocencia online a través de las herramientas disponibles en el campus virtual,
complementando los mismos con un trabajo individual o tarea acordados por el equipo
docente de la asignatura.
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Es necesario aprobar el examen (nota minima: 5), realizar y superar los trabajos de grupo y
asistir a los grupos pequefios para aprobar la asignatura.

Una vez presentado/a el/la alumna/o al examen, corre convocatoria aunque entregue el
examen en blanco.

EL EXAMEN DE LAS CONVOCATORIAS EXTRAORDINARIAS CONSTARA una BATERIA DE

PREGUNTAS TIPO TEST de respuesta multiple que se evaluard segun la siguiente férmula:
RESULTADO= [ACIERTOS - (ERRORES /N° de opciones - 1)] / N° PREGUNTAS] x 10

Se guardara la nota del trabajo grupal hasta la convocatoria de diciembre y la de los seminarios
durante dos cursos, siempre que estos tenganuna nota minima de 5.

Aclaraciones:

® Sila asignatura no es superada en la convocatoria de diciembre se deberdn repetir los
seminarios solo en el caso en que la tematica de los mismos sea diferente. La nota de los
grupos pequefios se mantendra durante dos cursos académicos, teniendo que repetirse la
actividad si el alumno no supera la asignatura durante estos dos cursos.

Cualquier cambio de los contenidos del programa de la asignatura se comunicara al
alumnado con la maxima antelacion posible a través del campus virtual y mediante correo
electrénico.

La asistencia a los seminarios es OBLIGATORIA. Al inicio de cada cuatrimestre se abrira un
plazo de inscripcién en el Campus Virtual para la eleccién de un grupo de seminario. Sera
responsabilidad del alumnado seleccionar un grupo compatible con su docencia de las diferentes
asignaturas en las que esté matriculado, asi como con la situacion personal o laboral que
presente.

El alumnado, segun la situacién particular de cada uno, podra solicitar el reconocimiento de
necesidades académicas especiales (consultar normativa), y en funcion de la resolucion de dicha
Comisidn, tener reconocida la posibilidad de realizar un cambio de grupo, que en la medida de lo
posible se aboga por la permuta con otro compafiero con el fin de no interceder en la
organizacion y metodologia docente.

La falta de asistencia a un seminario deberd de justificarse por uno de los motivos
contemplados en la normativa de faltas de asistencia. En caso de motivo justificado el docente
asignara puntualmente al interesado a otro grupo de seminario. En caso de que se hayan
celebrado todos los seminarios, y siempre y cuando la falta esté debidamente justificada, debera
de ponerse en contacto con la coordinacién de la asignatura para realizar un ejercicio practico
compensatorio.

La no asistencia a un seminario SIN JUSTIFICACION conllevara al suspenso de la asignatura
en la correspondiente convocatoria. En posteriores convocatorias, para superar la asignatura,
debera de realizar un examen adicional de las competencias asociadas al correspondiente
seminario”.

Sistema de calificaciones:

El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente, de acuerdo a lo dispuesto en
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10.

11.

el art. 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre (BOE 18 de septiembre), por el que se
establece el Sistema Europeo de Créditos y el Sistema de Calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y su validez en todo el territorio nacional.

0,0-4,9 Suspenso.

5,0-6,9 Aprobado.

7,0-8,9 Notable.

9,0-10,0 Sobresaliente

La menciéon de «Matricula de Honor» podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0. Su nimero no podra exceder del cinco por ciento de los
alumnos matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el
nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola
«Matricula de Honor».

Horarios de Clases Lectivas

® Sesiones de grupo grande: En horario de mafiana de 8:30-15:00 horas y tarde de 16-20
horas.

® Sesiones grupo pequefio: En horario de mafiana de 8:30- 15:00 horas y tarde de 16-20
horas.

Ordenacion Temporal de los Contenidos

BLOQUE 1. ATENCION ENFERMERA DIRIGIDAS A PERSONAS ADULTAS CON ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES (26 horas).

BLOQUE 2. ATENCION ENFERMERA DIRIGIDA A PERSONAS ADULTAS CON ENFERMEDADES
CRONICAS Y OTROS PROBLEMAS DE IMPORTANCIA SOCIAL (12 horas).

BLOQUE 3. ATENCION ENFERMERA ANTE LAS PRINCIPALES DEMANDAS DE CUIDADOS DEL
ADULTO COMO INDIVIDUO Y MIEMBRO DE UNA FAMILIA O GRUPO (12 horas).

Tribunales De Evaluacion y Apelaciéon

Titulares Suplentes

1. D. Antonio Luis Partida Marquez 1. D. Juan Carlos Palomo Lara
2. D? Reyes Asensio Pérez 2. D. Javier Fagundo Rivera

3. D?®lsabel Rodriguez Gallego 3. D® Rocio Velasco Sanz
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