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Datos Basicos de la Asignatura

TITULACION: GRADO EN ENFERMERIA

NOMBRE: Enfermeria en la Salud Reproductiva

CODIGO: 5260014 CARACTER: Formacién basica
Créd. ECTS | Horas
Totales 6,0 150
No Presenciales 3,6 90
Presenciales 2,4 60
Docencia gran grupo 2,0 50
Docencia pequefio grupo 0,4 10
CURSO: Segundo Periodo temporal en el que se imparte: 1° Cuatrimestre

AREA DE CONOCIMIENTO: Enfermeria

LOCALIZACION: Centro Universitario de Enfermeria Cruz Roja | URL: www.enfermeriadesevilla.org

Datos Basicos de los Profesores

PROFESORA COORDINADORA: D?. Isabel Rodriguez Gallego

Direccion electrénica: isroga@cruzroja.es
Horarios de Tutoria:
Dos posibilidades:
1. Presencial: Previa cita a través de mensajeria con confirmacién de la profesora. Todos los
dias de clase, al finalizar la misma.

2. Virtual: Previa cita a través de mensajeria con confirmacion de la profesora. Foro de dudas o
mediante TEAMS.
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Datos Especificos de la Asignatura

1.

Descripcion de la Asignatura

Esta asignatura tiene por objeto complementar el periplo formativo del alumnado del Grado de
Enfermeria en relacién a su papel en la Salud Reproductiva y Sexual; Embarazo, parto y
puerperio fisiolégico; problemas de salud durante el embarazo, parto y puerperio; problemas
ginecologicos y de salud reproductiva; climaterio, medidas de autocuidados y educacion para la
salud. No son necesarios conocimientos previos, si bien es recomendable tener nociones sobre
manejo de programas informaticos a nivel de usuario, asi como, estar familiarizado con la
busqueda de informacién en la red. Asimismo, es conveniente tener, al menos, un
conocimiento basico del idioma inglés.

La asignatura Enfermeria Reproductiva esta integrada en el médulo Enfermeria del Adulto y, es
una de las asignaturas obligatorias comunes del Acuerdo Andaluz. Por ello, es materia
transferible o reconocible por las distintas Universidades Andaluzas. El médulo Enfermeria del
Adulto consta de seis asignaturas que se imparten entre los afios segundo y tercero de grado,
estando Enfermeria Reproductiva ubicada en el primer cuatrimestre del segundo afio.

El interés de esta materia para la formacion del profesional de enfermeria se circunscribe en la
capacitacién del mismo para observar y valorar, en atencién a una asistencia individualizada y
sobre una base cientifica, las diferentes manifestaciones, modificaciones y conductas a lo largo
de las diferentes etapas de la vida de la mujer.

Es especialmente importante que el alumno adquiera un alto grado de compromiso con el plan
de trabajo de la asignatura, asumiendo desde el principio una actitud participativa. Es muy
conveniente familiarizarse con las nuevas tecnologias con el fin adecuadamente a la
metodologia utilizada durante el curso, tanto de poder adaptarse en la realizacién de
actividades en plataformas virtuales como en la busqueda de informacién para los trabajos
solicitados.

Se recomienda expresamente la asistencia y participacion en clase, la lectura comprensiva de

los temas indicados por la profesora y la realizacion de los ejercicios y trabajos propuestos, el
uso de las tutorias y la consulta de la bibliografia recomendada.

Objetivos Docentes Especificos

Los objetivos generales propuestos para la asignatura son:

El alumnado al final del proceso formativo:

a. ldentificara las caracteristicas de las mujeres en las diferentes etapas del ciclo reproductivo

10



+ Cruz Roja

desde la pubertad hasta el climaterio.

Reconocera la respuesta psicosocial de las personas ante las diferentes situaciones de
Salud reproductiva, seleccionando las acciones adecuadas para apoyarlas.

Proporcionara cuidados especificos en cada etapa y atendera las alteraciones que se
puedan presentar.

Aplicara cuidados integrales durante el proceso de maternidad facilitando la adaptacion de
las mujeres y los neonatos a las nuevas demandas.

Realizara estrategias preventivas para promover la Salud Reproductiva.

Orientara los cuidados para a satisfaccion de las necesidades en Salud Reproductiva,
teniendo como meta los maximos niveles de calidad en relacién a los recursos disponibles,
promoviendo conductas saludables consensuadas con las pacientes y basadas en el
respeto a la dignidad, intimidad, seguridad, cultura, creencias y valores de nuestras
pacientes, familias y Comunidad.

3. Competencias Especificas

3.1 Competencias transversales o genéricas

Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
Capacidad para trabajar en un equipo interdisciplinar
Capacidad de aprender

Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones
Capacidad de critica y autocritica

Capacidad de andlisis y sintesis

Disefio y gestion de proyectos

Trabajo en equipo

Compromiso ético

Resolucién de problemas

Preocupacion por la calidad

Toma de decisiones

Apreciacion de la diversidad y la multiculturalidad
Habilidad para trabajar de manera auténoma
Habilidades de gestion de la informacion

Conocimiento de culturas y costumbres de otras culturas

3.2 Competencias especificas

Reconocer y relacionar las estructuras anatdmicas y las bases fisiologicas que hacen
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posible la reproduccion. Asi como, el desarrollo embrionario y fetal.

Identificar y describir los cambios fundamentales que se producen en las distintas etapas
del ciclo vital de la mujer: pubertad, edad fértil y climaterio.

Reconocer las medidas de autocuidados y educacion para la salud Reproductiva.

Diferenciar y argumentar las modificaciones y adaptaciones biopsicosociales durante el
embarazo, parto y puerperio fisiolégico. Asi como, las medidas de autocuidados y
educacioén para la salud.

Identificar y describir la importancia biopsicosocial de la Planificacion Familiar y los
diferentes métodos anticonceptivos. Asi como, las medidas de autocuidados y educacion
para la salud en Planificacion Familiar.

Reconocer y argumentar la importancia biopsicosocial de las principales Enfermedades de
Transmision Sexual. Asi como, las medidas de autocuidados y educacion para la
prevenciéon de las Enfermedades de Transmision Sexual.

Identificar y describir los aspectos psicosociales, epidemiologia y las medidas de
prevencién y deteccion precoz del cancer ginecolégico.

Realizar las técnicas y procedimientos de cuidados de enfermeria, estableciendo una
terapéutica con las mujeres y familiares.

Seleccionar las intervenciones encaminadas a tratar o prevenir los problemas derivados
de las desviaciones de Salud Reproductiva.

4. Bloques Tematicos.

BLOQUE 1. Salud Sexual y Reproductiva. Sexualidad. Planificacién Familiar.

BLOQUE 2. Embarazo, parto y puerperio fisiolégico.

BLOQUE 3. Embarazo, parto y puerperio patolégico

BLOQUE 4. Problemas ginecoldgicos y de salud reproductiva.
BLOQUE 5. Menopausia y Climaterio

5. Temario Desarrollado

Bloque 1. Salud Sexual y Reproductiva. Sexualidad. Planificacion Familiar.

Salud Sexual y Reproductiva. Tendencias en la asistencia sanitaria.

La sexualidad a lo largo del ciclo vital en la mujer y su pareja. La sexualidad durante el
embarazo. Ciclo de la respuesta sexual humana. Educacién sexual y entrevista clinica en la
consulta de enfermeria.

Anatomia y fisiologia de los érganos genitales masculinos y femeninos. Ciclo menstrual.
Dolor pélvico y trastornos del ciclo menstrual.

Infecciones del aparato genital. Enfermedades de transmision sexual. Cuidados de
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enfermeria a la pareja.
Planificacion familiar, anticoncepcion y cuidados en las distintas etapas de la vida.

Valoracién de enfermeria para el consejo anticonceptivo.

Bloque 2. Embarazo, parto y puerperio fisiolégico.

El proceso de fecundacién. Diagnostico de embarazo. Evolucion del desarrollo fetal.

Problemas de fertilidad en la pareja: técnicas de reproduccién asistida. Complicaciones
de los tratamientos de reproduccién asistida. Cuidados de enfermeria a la pareja con
problemas de reproduccion.

Periodo prenatal: Cambios anatémicos, fisiol6gicos y psicologicos durante el embarazo.
Cuidados de enfermeria durante el embarazo normal.

El parto eutécico. Cuidados de enfermeria a la mujer y neonato durante la atencién al
parto normal.

Puerperio fisiolégico. Cuidados de enfermeria a la mujer y neonato durante el puerperio
normal. Cuidados de enfermeria durante la lactancia materna.

Bloque 3. Embarazo, parto y puerperio patolégico.

Problemas de salud del embarazo: problemas endocrinos-metabdlicos, hemorragicos y
hipertensivos.

Embarazo de alto riesgo: amenaza de parto pretérmino, embarazos multiples, embarazo
prolongado, retraso del crecimiento intrauterino, gestacion ectépica, enfermedad
trofoblastica, alteraciones del liquido amni6tico. Cuidados de enfermeria en el embarazo
de alto riesgo.

El parto distocico. Cuidados de enfermeria durante el parto de alto riesgo.

Problemas durante el puerperio. Cuidados de enfermeria durante el puerperio patolégico.

Bloque 4. Atencion de enfermeria en los procesos ginecolégicos.

Problemas benignos del aparato genital: quistes ovaricos, sindrome de ovarios
poliquisticos, endometriosis, mioma uterino, prolapsos genitales, incontinencia urinaria.

Cuidados de enfermeria a la mujer con problemas benignos.

Problemas malignos del aparato genital: Cancer de endometrio, cancer de cérvix, cancer
ovarico, cancer de vulva. Cuidado de enfermeria a la mujer con cancer ginecoldgico.

Anatomofisiologia de la mama. Problemas benignos y malignos. Cribado del cancer de
mama. Cuidados de enfermeria a la mujer con cancer de mama.

Bloque 5. Atencién de enfermeria durante menopausia y climaterio.
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® Climaterio y Menopausia. Estilos de vida saludable para mujeres en la etapa menopausica.
Cuidados de enfermeria.

® Problemas de salud durante la menopausia.

Seminarios en pequenos grupos

SEMINARIO 1 Exploracion Ginecolégica y Obstétrica.

Objetivos: Conocer la exploracion ginecolégica basica. Demostrar conocimientos vy
competencias en la realizacién de una correcta anamnesis del patrén sexual-
reproductivo.

SEMINARIO 2 Citologia y diagndstico de patologia de cérvix.

Objetivos: Conocer el cribado de cancer de cérvix. Identificar la etiologia del cancer de
cérvix. Conocer el programa de vacunacion frente al Virus del Papiloma Humano.
Demostrar habilidades y competencias en la realizacién de una citologia.

SEMINARIO 3 Exploracion mamaria y deteccién de problemas y patologia mamaria.

Objetivos: Conocer el cribado de cancer de mama. Reconocer signos de sospecha de
patologia mamaria. Demostrar habilidades y competencias en la exploracién mamaria.

SEMINARIO 4 Valoracion obstétrica. Asistencia al parto inminente de baja intervencion.

Objetivos: Conocer la asistencia basica ante un parto inminente no hospitalario.
Reconocer signos de adaptacion a la vida extrauterina en el recién nacido. Identificar
signos de alarma de hemorragia postparto y conocer el algoritmo de actuacion.

SEMINARIO 5 Lactancia Materna

Objetivos: Observacion de una toma de lactancia materna. Saber asesorar a una mujer
sobre las recomendaciones basicas en lactancia materna. ldentificar signos de
correcto/incorrecto agarre.

6. Actividades Formativas

Esta asignatura, asi como el resto, se vera sujeta a modificaciones segun evolucione la crisis
sanitaria actual por COVID-19, dependiendo de las limitaciones, restricciones vy
recomendaciones que las autoridades sanitarias y las entidades universitarias estipulen en
cada momento, pudiendo pasar de un escenario a otro durante el presente curso académico.
Aun asi, se prevén tres tipos de escenarios para este curso 2023-2024: escenario previsto A
(presencialidad total); escenario previsto B (presencialidad adaptada); escenario previsto C
(presencialidad restringida).

En el escenario previsto A la metodologia docente a emplear sera activo-participativa. En clases
tedricas presenciales que tendran lugar en grupos grandes se desarrollaran los contenidos
tedricos de la materia. Las clases iran acompafiadas de un soporte audiovisual (presentaciéon
ofimatica, video, imagenes, etc.).

Ademas de las clases magistrales, uno de los principios metodoldgicos mas importantes ha de
ser el empleo en el aula de la metodologia activa. Se parte de la idea de que el/la alumno/a no
se debe limitar a la adquisicion de conocimientos, es necesario promover la reflexién y que ésta
le obligue a plantearse interrogantes y a buscar estrategias adecuadas para resolverlos,
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relacionando lo que ya conocen con el aprendizaje actual y el futuro.

En los seminarios y pequefios grupos, se llevara a cabo una metodologia activa, siguiendo el
aprendizaje basado en problemas y también se usara la simulacién para la adquisicion de
competencias transversales y especificas en entornos simulados, siendo éstos lo mas cercano a
casos reales y situaciones clinicas del adulto.

El modelo de aprendizaje serd basado en el aprendizaje significativo desde el punto de vista
constructivista de la intervencion pedagégica. A partir de los conocimientos previos se
desarrollan contenidos de forma estructurada, de manera que se vincule lo nuevo a lo ya
aprendido. Para ello se deben potenciar situaciones motivadoras, promover en el aula un
ambiente de colaboracion como motor de aprendizaje, y en general, crear un adecuado
contexto de aprendizaje.

La docente podra planificar actividades complementarias durante el horario establecido para la
asignatura, asi como actividades extraordinarias fuera del horario lectivo (por ejemplo: salidas y
asistencia a eventos organizados por otras entidades en materia de salud sexual y
reproductiva) que tendran un caracter diferenciado de las propiamente lectivas por el
momento, espacios o recursos que utilizan. La asistencia a estas actividades podra ser
voluntaria u obligatorias segun se determinen y tener o no un peso evaluativo. Se informara
con suficiente antelacién al alumnado de estas posibles actividades, asi como, de su
planificacion y participacion del alumnado en ellas.

Métodos didacticos a emplear en clases de gran grupo:

® Clase constructiva a través del método expositivo.

® Discusion guiada.

Aprendizaje colaborativo.

Flipped Classroom (aula invertida).

Aprendizaje Basado en el Pensamiento (Thinking Based Learning).
Aprendizaje basado en resolucion de problemas.

Video-forum

Role-playing pedagogico

Tanto en el escenario B y C, la imparticién de las clases tedricas seran en formato de
teledocencia online a través de las herramientas disponibles en el campus virtual o TEAMS.

En el escenario C, la imparticion de los seminarios seran en formato de teledocencia online a
través de las herramientas disponibles en el campus virtual o TEAMS, complementando los
mismos con un trabajo individual o tarea acordados por el equipo docente de la asignatura.

Se utilizard la plataforma informatica para favorecer el intercambio de documentos y la
comunicacién y tutorizacion continuada entre la docente y el/la discente.
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Para la aclaracion de cualquier duda sobre los contenidos de la asignatura los/las alumnos/as
dispondran de la posibilidad de solicitar tutorias al equipo docente de la asignatura. Para ello
deberan concertarlas previamente a través de correo electrénico.

Seminarios en pequeiios grupos

Lecturas criticas obligatorias sobre temas referentes en la materia.
Aprendizaje basado en la simulacion.

Aprendizaje basado en resolucion de problemas.

Video-forum.

Role-playing pedagégico.

Cinco grupos de trabajo de caracter presencial. Asistencia obligatoria para la superacion de la
asignatura. La no asistencia a un grupo pequefo sin justificacion y/ o la no realizacién del
trabajo asociado sera motivo de suspenso de la asignatura. Los alumnos seran responsables de
acceder a la informacion habilitada en el Campus Virtual, de la preparacién previa para el
seminario, si fuese necesario, asi como, de entregar las actividades en tiempo y forma.

Bibliografia y otras Fuentes de Informacion.

Fco Donat Colomer “Enfermeria Maternal y Ginecoldgica” Ed. Elsevier Masson
Gonzalez Merlo J. “Ginecologia” 82 Edicion Ed Masson

Grupo de trabajo sobre anticoncepcion Sociedad espafiola de contracepcién “Manual de
anticoncepcién hormonal oral”. Ed. Carlos Buil Rada

Grupo de trabajo sobre salud reproductiva en la adolescencia. Sociedad espafiola de
contracepcion “Manual de anticoncepcion en la adolescencia”. Ed. Wyeth-lederle

Leon Speroff, Robert H. Glass y Nathan G. Kase. “Endocrinologia Ginecologica e infertilidad
“ 12 edicién en castellano. Ed Waverly Hispanica s.a.

Burronsghs. A,G Leifer, Enfermeria Mater-Infantil : Ed. Mcgrauwltill. 82 Edicion.

Calais-Germain,B., Vives Pares N. Parir en movimiento.Ed La Liebre de Marzo 32 ed Enero
2013

Didona N Ay cols. Enfermeria Maternal, Ed McGraw -Hill Interamericana 2017
Donat Colomer F., Enfermeria Maternal - Ginecoldgica:. Editorial Masson

Guia de atencion a la salud de la mujer en el climaterio y la madurez. Junta de Andalucia
2000.Consejeria de salud.

Ladewig, P. y cols: Enfermeria Maternal y recién nacido 5% edicion Madrid. Edit.: McGraw -
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Hill Interamericana 2006

Macias J, Gébmez, J. , Enfermeria de la mujer y la Familia. FUDEN Macias J, Gomez, J.,
Enfermeria de la mujer y salud. FUDEN

Olds SB. Enfermeria Materno Infantil: Un concepto integral Familiar. México.
Interamericana 1995

Torrens, RM; Martinez, C. Enfermeria de la mujer. Barcelona. Edit.: DAE 2011

Cunningham, M. D., Norman, F., & Kennath, J. (2020). Tratado Williams Obstetricia. Editorial
Ciencias Médicas, 879-893.Bloque 4:

Brunner y Suddarth “Enfermeria médico-quirdrgica” Vol. 1. Ed Magrawhill Burrouchs.
Enfermeria Maternoinfantil 8a E Ed. Interamericana. McGraww-Hill

Calais Germain B."Anatomia para el movimiento; el periné femenino y el parto” Ed.La liebre
de Marzo

Danforth .Tratado de Obstetricia y Ginecologia , Sexta ediciéon Ed. Interamericana Donat
Colomer F. “Enfermeria Maternal y Ginecoloégica” Ed. Elsevier Masson Gonzalez Merlo .
“Ginecologia” 8% Edicion Ed Masson

Farreras- Rozman “Medicina interna” Vol 1. Ed Elservier

Walker C.” Fisioterapia en Obstetricia y Uroginecologia” Ed. Elsevier Masson Bloque 5:
Danforth .Tratado de Obstetricia y Ginecologia , Sexta edicion Ed. Interamericana

Donat, Francisco. Enfermeria maternal y ginecolégica. Editorial MASSON. Barcelona, 2000

Guia de atencion a la salud de la mujer en el climaterio y la madurez.Junta de Andalucia
2015. Consejeria de Salud.

“Torrens, Rosa Maria; Martinez, Cristina. Enfermeria de la mujer. Ediciones DAE. Madrid,
2016

Olds London Ladewig. Enfermeria Materno infantil. Ed. Interamericana. McGraw-Hill.

Otra bibliografia, referencia o fuentes de informacion adicional o especifica de una materia
seran proporcionadas al alumnado al finalizar cada tema o actividad y siempre de acceso
disponible o de descarga directa mediante el campus virtual.

Téchnicas de Evaluacion

Tendra lugar una evaluacién continua a través del proceso de aprendizaje del alumnado y, una
evaluacion final, con el proposito de valorar la consecucion de los objetivos propuestos.

Se evaluaran también las actitudes y aptitudes demostradas a lo largo del desarrollo de la
asignatura.
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Las técnicas de evaluacion mas frecuentemente utilizadas seran el trabajo grupal, los ejercicios
y asistencia a los seminarios y los Exdmenes (pruebas objetivas).

Criterios de evaluacion y calificacién

1. Tendra lugar una prueba escrita en castellano tipo test una vez concluida la asignatura
que tendra un peso del 70% (a + b) del total de la misma:

a. 45 %: Tipo test con respuesta multiple que se evaluara segun la siguiente férmula:

RESULTADO = [ [ACIERTOS — (ERRORES/ N° de opciones -1)] / N° PREGUNTAS] x 10

b. 25%: En el 10% de las preguntas tipo test debera justificarse la respuesta marcada
como correcta y aportar argumentos suficientes para identificar por qué no se han
elegido las otras opciones.

No sera puntuada aquella pregunta en la que se detecten faltas ortograficas del
castellano o se utilicen abreviaturas no reconocidas por la R.A.E. (Real Academia
Espafiola de la Lengua).

El examen sera presencial en los escenarios previstos Ay B, y en formato telematico a través de
las herramientas ofrecidas en el campus virtual, en el escenario previsto C.

2. Seminarios

La asistencia a los seminarios es OBLIGATORIA y se llevaran a cabo por grupos previamente
establecidos por el Centro. La no asistencia a algin seminario debe ser justificada
correctamente (Criterios de faltas justificadas del Centro Universitario) y subsanada acudiendo
con otro grupo de seminario en primera instancia, o bien, realizando un trabajo de revisién
bibliografica sobre la tematica del seminario al que no se asistié u otro considerado por el/la
docente.

La no asistencia a un seminario sin justificacion y sin realizar el trabajo sera motivo de
suspenso de la asignatura. En las siguientes convocatorias, el alumno deberd realizar un
examen tedrico-practico sobre el seminario al que no asistié. La calificacion maxima que podra
alcanzar en dicho seminario sera de 5.

En el caso del alumnado con beca ERASMUS y movilidad internacional, podran recuperar los
seminarios a los que no puedan asistir presencialmente mediante un trabajo compensatorio
acordado con el profesorado de la asignatura.

Si por alguna circunstancia justificada el alumnado no pudiera acudir al seminario
correspondiente el dia indicado en el cronograma del curso, ha de comunicarselo a la profesora
de la asignatura previamente, quien determinard el procedimiento a seguir para su
recuperacion, siendo en términos generales:
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Comunicacion a la profesora de la falta justificada de asistencia al seminario.

Proponer a la profesora la permuta con otro compafiero/a de otro grupo de seminario
siempre que se esté dando el escenario A 6 B, y las circunstancias personales, grupales o
en materia sanitaria lo permitan.

En caso de no ser posible la permuta, proponer a la profesora la posibilidad de asistir a
otro grupo de seminario, indicando pues la fecha y el grupo al que asistiria. Igualmente en
las circunstancias anteriormente citadas de escenario y sin restricciones.

Cuando no sea posible lo anterior, el alumnado debera entregar el justificante de la falta
de asistencia y un trabajo compensatorio cuyas instrucciones sera proporcionada por la
profesora. El trabajo debera obtener una calificacién igual o superior a 5 puntos sobre 10
para ser aprobado.

Si el alumnado no ha comunicado, no ha justificado, no ha asistido al seminario ni ha
entregado el trabajo compensatorio sera motivo de suspenso de la asignatura en la
convocatoria en curso. En las sucesivas debera recuperar el seminario a través de la
realizacién de un examen tedrico-practico sobre la materia del mismo.

Se realizara la evaluacion de la asistencia, conocimientos, habilidades y actitud durante el
desarrollo de los seminarios. Los conocimientos adquiridos en los mismos se evaluaran
continuamente mediante la aplicacién practica y tipo test.

La no asistencia a un grupo pequefio sin justificacién y/ o la no realizacion del trabajo
asociado serd motivo de suspenso de la asignatura. En las siguientes convocatorias, el alumno
debera realizar un examen tedrico-practico sobre el seminario al que no asistié. La calificaciéon
maxima que podra alcanzar en dicho seminario sera de 5. Para que la asistencia al seminario
sea valida, el alumno debe ser puntual. La llegada a los mismos 10 minutos o mas de la hora
de comienzo, se considerara como no presentado. Estd prohibido el uso de dispositivos
moviles durante el desarrollo del seminario.

Los seminarios 2, 3y 4 son de caracter procedimental (Practica con modelos). Se evaluaran los
conocimientos y habilidades practicas adquiridas por parte del alumnado durante el
desarrollo de los mismos. Ademas, en todos los seminarios se realizard un examen tedrico al
final de la imparticion del mismo.

En el escenario C, la imparticion de los seminarios seran en formato de teledocencia online a
través de las herramientas disponibles en el campus virtual, complementando los mismos con
un trabajo individual o tarea acordados por el equipo docente de la asignatura.

3. Ejercicio Grupal

Se desarrollara una intervencion educativa, asistencial o de investigacion en salud en un
contexto extraacadémico con una poblacién diana basado en la metodologia docente de
"Aprendizaje y Servicio", ya sea en formato presencial u online y en cooperacién con otros/as
compafieros/as.
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Posteriormente, se realizara la exposicién publica de los proyectos realizados al gran grupo
mediante la plataforma del campus virtual y se habilitara un foro, para favorecer el
intercambio de preguntas y respuestas entre el alumnado. La participacién en dicho foro es
recomendable.

Los trabajos se desarrollaran en formato presencial en los escenarios previstos Ay B, y en
formato telematico a través de las herramientas ofrecidas en el campus virtual, en el
escenario previsto C.

Aspecto Criterios Instrumentos Peso

Contenidos  |conocimientos en grandes y| escritas presenciales

Asimilacién de Examenes y pruebas Peso total = 70%

pequefios grupos y/o online

Seminarios

Evaluacion clinica objetiva Pruebas escritas,
de conocimientos y actividades Peso total = 20%
procedimientos. procedimentales.

Evaluacion del profesor

acerca de la estructura, Documentos Peso total = 10%
L calidad bibliografia, ;
Ejercicio Grupal > 8 ] escritos y otros
presentaC|On, Ortograﬂa Yy materiales

profundidad de los
temas tratados

Es necesario aprobar el examen (nota minima: 5), realizar y superar los trabajos de grupo
(nota minima: 5), y asistir a los grupos pequefios para aprobar la asignatura (nota minima:

5).

Aclaraciones:

Si la asignatura no es superada en la convocatoria de octubre, la nota de los seminarios se
mantendra durante dos cursos académicos, teniendo que repetirse la actividad si el/la
alumno/a no supera la asignatura durante estos dos cursos. O bien, debera repetirse con
anterioridad a estos dos cursos académicos, en el caso en que la tematica de los mismos
sea diferente.

La nota de los ejercicios grupales se mantendra durante dos cursos académicos, teniendo
que repetirse la actividad si el alumno no supera la asignatura durante estos dos cursos.
Cualquier cambio de los contenidos del programa de la asignatura se comunicara al
alumnado con la maxima antelacion posible a través del campus virtual y mediante correo
electrénico. Ademas, esta asignatura, asi como el resto, se verd sujeta a modificaciones
segun evolucione la crisis sanitaria actual por COVID-19, dependiendo de las limitaciones,
restricciones y recomendaciones que las autoridades sanitarias y las entidades
universitarias estipulen en cada momento, pudiendo pasar de un escenario a otro durante
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el presente curso académico.

Sistema de calificaciones:

El sistema de calificaciones finales se expresard numéricamente, de acuerdo a lo dispuesto en
el art. 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre (BOE 18 de septiembre), por el que se
establece el Sistema Europeo de Créditos y el Sistema de Calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y su validez en todo el territorio nacional.

0,0-4,9 Suspenso.

50-6,9 Aprobado.

7,0-8,9 Notable.

9,0-10,0 Sobresaliente

La mencién de «Matricula de Honor» podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0. Su numero no podra exceder del cinco por ciento de los
alumnos matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el
numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola
«Matricula de Honor».

s. Horarios de Clases Lectivas

Sesiones de grupo grande: Consultar campus virtual.
Sesiones grupo pequefo: Consultar campus virtual.

s. Ordenacion Temporal de los Contenidos

BLOQUE 1. Salud Sexual y Reproductiva. Sexualidad. Planificacién Familiar (12h)
BLOQUE 2. Embarazo, parto y puerperio fisiolégico (14h)

BLOQUE 3. Embarazo, parto y puerperio patolégico (16h)

BLOQUE 4. Atencion de enfermeria en los procesos ginecolégicos (6h)

BLOQUE 5. Atencion de enfermeria durante menopausia y climaterio. (2h)

. Tribunales De Evaluacion y Apelacion

Titulares Suplentes

1. D? Rocio Romero Castillo 1. D? Maria Velasco Sanchez
2. D? Maria Viera Molina 2. D2 Reyes Asensio Pérez
3. D. Antonio Luis Partida Marquez 3. D?Nerea Jiménez Picén
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